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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BORJA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
EDITAL N° 01/2019

O Sr. Eduardo Bonotto, Prefeito Municipal de Sao Borja/RS, no uso das atribui¢cdes legais, torna publico que estarao
abertas, a contar da data de publicacédo do Edital de Abertura, as inscricées para realizagao de Concurso Publico que
serd executado mediante a coordenacao técnico-administrativa da Fundagéo Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de vagas para cargos publicos efetivos e para formagéo de
Cadastro de Reserva (CR), as quais se sujeitam ao regime juridico-administrativo estatutario, consoante as Leis
Municipais n° 531/1966, 3.800/2007, 4.500/2012 e 047/2019, e suas respectivas alteragbes posteriores, de acordo
com a Lei Complementar n° 005/1995 e demais regramentos pertinentes, em conformidade com o estatuido neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Te6rico-Objetiva nos cargos de Professores;

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Teérico-Objetiva nos cargos de Desenhista, Calceteiro,
Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias e Pedreiro.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas

_ - elou
Escolaridade exigida CR Carga I

e outros requisitos (Cadastro Horaria Basico

SEINERE]
(0[]

Reserva)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino  Superior Completo em
01 |Advogado Direito e registo no respectivo| 01+ CR | 30 horas | R$3.110,81
Conselho da Classe.

Ensino Superior Completo em

02 | Agente Administrativo .
qualquer éarea.

02 +CR | 30 horas | R$ 2.419,52

Ensino  Superior Completo de
Informética ou em uma das areas do
eixo de Tecnologia da Informacdo e| 01+ CR | 30 horas | R$ 3.110,81
Comunicacdo — TIC, reconhecido
pelo MEC.

Analista de Tecnologia da

03 ~
Informacao

Ensino Superior Completo em

Arquitetura (habilitacdo legal). 01+CR | 30 horas | R$3.110,81

04 | Arquiteto Urbanista

Ensino Superior Completo em

05 | Arquivista/Arquivologista Arquivologia.

01+ CR | 40 horas | R$ 2.419,52

Ensino  Superior Completo em
Administracdo ou Contabilidade ou
Direito ou Gestdo Publica ou
Economia.

06 | Auditor Fiscal 01+ CR | 40horas | R$3.110,81

Ensino  Superior Completo de
07 |Professor AEE Licenciatura Plena em Educacdo| 05+ CR | 20 horas | R$ 1.486,80
Especial ou Complementacdo de
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Estudos de, no minimo, 360 horas,
ou Pos-graduacdo em  area
especifica de Educacdo Especial**.

Ensino  Superior Completo de
Licenciatura Plena com habilitagdo| 57 + CR | 20 horas | R$ 1.486,80
especifica.

Professor com Habilitacdo em

08 Pedagogia - Anos Iniciais

Ensino  Superior Completo de
09 |Professor de Ciéncias Licenciatura Plena com habilitacdo| 06 + CR | 20 horas | R$ 1.486,80
na disciplina especifica.

Ensino  Superior Completo de
10 | Professor de Educagéo Fisica Licenciatura Plena com habilitagdo| 05+ CR | 20 horas | R$ 1.486,80
na disciplina especifica.

Ensino  Superior Completo de
Licenciatura Plena com habilitacdo
na disciplina especifica ou em
Ciéncias Humanas.

11 |Professor de Geografia 03+ CR | 20 horas | R$ 1.486,80

Ensino  Superior Completo de
Licenciatura Plena com habilitag&do
na disciplina especifica ou em
Ciéncias Humanas.

12 | Professor de Histéria 07 + CR | 20 horas | R$ 1.486,80

Ensino  Superior Completo de
13 | Professor de Matemética Licenciatura Plena com habilitacdo| 09 + CR | 20 horas | R$ 1.486,80
na disciplina especifica.

Ensino  Superior Completo de
Licenciatura Plena com habilitacdo
na disciplina especifica ou em nivel
de Pés-graduacao**.

14 |Professor de Portugués/Espanhol 05+ CR | 20 horas | R$ 1.486,80

Ensino  Superior Completo de
Licenciatura Plena com habilitacdo
na disciplina especifica ou em nivel
de Pés-graduacéo**.

Ensino Superior Completo com

15 | Professor de Portugués/Inglés 07 +CR | 20 horas | R$ 1.486,80

habilitacao especifica ou
16 | Professor Orientador Educacional | Licenciatura - Plena ~ com| 01+CR |20horas | R$ 1.486,80
Especializagdo em  Orientagdo
Escolar.
Ensino Superior Completo com
habilitacéo especifica ou
17 |Professor Supervisor Licenciatura Plena COm| 05+ CR |20 horas | R$ 1.486,80
Especializagdo em  Superviséo
Escolar.

Ensino Superior Completo em

] Psicologia ou Pedagogia ou
18 | Psicopedagoga Fonoaudiologia, com especializagao | 01+ CR | 30 horas | R$2.419,52

em Psicopedagogia.

e Ensino  Superior Completo em
19 | Turismélogo Turismo ou Hotelaria. 01+CR | 40horas | R$ 2.419,52

NiVEL TECNICO COMPLETO

Curso Técnico ou Ensino Superior
Completo em area Ambiental com
20 |Fiscal Ambiental habilitacao legal para o exercicio da| 01+ CR | 30 horas | R$ 1.277,45
profissdo e registro no respectivo
Conselho da Classe.

Curso Técnico Completo em

Contabilidade. 01+ CR | 30 horas | R$ 2.207,92

21 | Técnico em Contabilidade
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22 | Técnico em Informatica Curso_ Técnico Completo ou E_nsmo 03 +CR | 30horas | R$ 2.207,92
Superior Completo em Informética.

NIVEL MEDIO COMPLETO

23 | Agente Administrativo Auxiliar Ensino Médio Completo. 10+ CR | 30 horas | R$ 920,49*

Ensino Médio Completo e

*
experiéncia ou curso em CAD. 01+CR | 30horas | R$ 966,58

24 | Desenhista

25 |Fiscal de Rendas Ensino Médio Completo. 01+CR | 30horas | R$ 1.277,45

26 |Topografo Ensino Médio Completo. 01+CR | 30horas | R$ 1.277,45

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Ensino Fundamental Completo e
27 |Calceteiro experiéncia comprovada de, no| 04+ CR | 40horas | R$ 867,63*
minimo, 2 (dois) anos na funcéo.

Ensino Fundamental Completo e

Curso de NR-10 & NR-35. 06 + CR | 40 horas | R$ 867,63*

28 | Eletricista

Ensino Fundamental Completo,
CNH categoria minima “B” e
experiéncia comprovada de, no
minimo, 2 (dois) anos na funcao.

29 |Mecanico 03+ CR | 40 horas | R$ 966,58*

Ensino Fundamental Completo e
) CNH categoria  minima “D”,
Transito Brasileiro (N.R. Lei n°
5.517/2019).

Ensino Fundamental Completo e
31 |Mdasico ll Inscricdo na Ordem dos Mdsicos do| 04 + CR | 30 horas | R$ 867,63*
Brasil, na data da posse.

Ensino Fundamental Completo e
CNH categoria minima “D”,
32 | Operador de Maquinas Rodoviarias | conforme normas do Coddigo de| 10+ CR | 40 horas | R$ 966,58*
Transito Brasileiro (N.R. Lei n°
5.517/2019).

Ensino Fundamental Completo e
33 | Pedreiro experiéncia comprovada de, no| 02+ CR | 40 horas | R$ 867,63*
minimo, 2 (dois) anos na funcao.

34 | Servente Ensino Fundamental Completo. 08 + CR | 40 horas | R$ 822,19*

35 | Servicos Gerais Ensino Fundamental Completo. 120 + CR | 40 horas | R$ 822,19*

*QOs valores de vencimento basico abaixo do salario minimo nacional serdo equiparados ao mesmo, para fins de remuneracéo.

**Alterado em 07/10/2019, conforme o Edital n® 02/2019.
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1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 27/09/2019
Periodo de Inscricdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 01/10a
' ) = 01/11/2019
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Jdri 04/11/2019
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com
A 04/11/2019
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que
- . . ) 04/11/2019
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 04/11/2019
Ultimo dia para alteracéo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo para
, . e ; 05/11/2019
fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 08/11/2019
Periodo de Recursos — Homologag¢do Preliminar das Inscricbes e Periodo de Solicitacdo de 1la
Correcdo de Dados Cadastrais 13/11/2019
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos ap6s analise dos 18/11/2019
recursos
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Obijetivas 20/11/2019
Consulta de Data, Hora e Local da Prova Teoérico-objetivas no site da FUNDATEC 20/11/2019
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 20/11/2019
Aplicacdo das Provas Teorico-Objetivas — data provavel 01/12/2019
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 02/12/2019
Publicacdo dos Modelos de Provas Teérico-Objetivas aplicadas 02/12/2019
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas Teo6rico-Objetivas 05 /fg /3019
Orientagfes para a Prova Pratica 19/12/2019
Divulgagdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 19/12/2019
Divulgagcdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas
e I 19/12/2019
Tedrico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 23/12/2019
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-objetivas no site da FUNDATEC 23/12/2019
. - . o L . 24 a
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Tedrico-objetivas 27/12/2019
Consulta as Notas Definitivas das Provas Teérico-Objetivas 03/01/2020
Divulgagdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas
e . 03/01/2020
Tedrico-Objetiva
Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Professores 07/01/2020
Lista dos Aprovados e Edital de Convocagdo para a Prova Pratica - Cargos de Desenhista, 07/01/2020
Calceteiro, Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias e Pedreiro
. . 09e
Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Professores 10/01/2020
Realizacdo da Prova Pratica — Cargos de Desenhista, Calceteiro, Motorista, Operador de
A p, . 19/01/2020
Maquinas Rodoviéarias e Pedreiro
Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professores 23/01/2020
Divulgacdo dos Critérios da Prova Pratica - Cargos de Desenhista, Calceteiro, Motorista,
- s : 23/01/2020
Operador de Maguinas Rodoviarias e Pedreiro
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Consulta as Notas Preliminares da Prova Prética - Cargos de Desenhista, Calceteiro, Motorista,

P L : 23/01/2020
Operador de Maguinas Rodoviarias e Pedreiro

. . . 24 a
Periodo de Recurso das Notas Preliminares Prova de Titulos — Cargos de Professores 28/01/2020
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Pratica - Cargos de Desenhista, Calceteiro, 24 a
Motorista, Operador de Mdquinas Rodoviarias e Pedreiro 28/01/2020
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Professores 06/02/2020
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos
06/02/2020

— Cargos de Professores
Consulta as Notas Definitivas da Prova Pratica - Cargos de Desenhista, Calceteiro, Motorista, 06/02/2020
Operador de Maguinas Rodoviarias e Pedreiro
Divulgacéo das Justificativas para Manutencé@o/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova Prética - 06/02/2020
Cargos de Desenhista, Calceteiro, Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias e Pedreiro
Divulgacéo dos Candidatos empatados e Convocacao para Sorteio Publico de Desempate 07/02/2020
Realizacédo do Sorteio Publico de Desempate 12/02/2020
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 12/02/2020
Lista de Classificagdo Final para Homologagdo do resultado dos candidatos em ordem de| 14/02/2020
classificagédo
Lista de Classificagéo Final para Homologagéo do resultado das Pessoas com Deficiéncia em ordem| 14/02/2020
de classificacdo
Edital de Classifica¢&o Final para Homologagéo do Resultado do Concurso Publico 14/02/2020

Obs.: Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, nos sites www.fundatec.org.br e www.saoborja.rs.gov.br.

1.2.1 O Cronograma de Execuc¢éo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualgquer momento,
havendo justificadas razbes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteracdo. Serd dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas serdo divulgados no dia mencionado no
Cronograma de Execucao, em jornal de circulacéo local, no painel de publicacdes disponivel no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e no site da Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS. E de inteira responsabilidade do candidato
a identificacdo correta de seu local de realizagdo de prova e 0 comparecimento na data e nos horarios
determinados.

1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno
Data Provavel Domingo — Manh& Nivel Superior Completo e Nivel Fundamental Completo.
conforme Item
1.2 Domingo — Tarde Nivel Técnico Completo e Nivel Médio Completo.

1.3.2 — DA PROVA PRATICA
Data Cargo

Data Provavel
conforme Item | Desenhista, Calceteiro, Motorista, Operador de Maquinas Rodoviarias e Pedreiro.
1.2

1.3.3 - DA PROVA DE TITULOS

Data Cargo

Data Provavel
conforme ltem Professores.
1.2

1.4 DOS BENEFICIOS

1.4.1 Auxilio refeicdo; Auxilio transporte e IPE Salde (sob adeséo).
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2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para o0s cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de Sao
Borja/RS para as vagas anunciadas neste Edital e para as que vierem a surgir. Os demais candidatos formar&o um
cadastro de reserva cuja nomeagdo estara condicionada a liberacdo e/ou a criagdo futura de vagas no prazo de
validade deste Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacdo do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo final publicada no Edital
de Classificacdo Final para Homologacdo do Resultado do Concurso Publico, respeitado o preenchimento das vagas
por acesso universal e por cota de pessoa com deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital as pessoas com deficiéncia,
que podem concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade
entre as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto na Lei Municipal n°
2.916/2001.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢éo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 As pessoas com deficiéncia estao cientes, por esse Edital, das atribuicdes do cargo e concordam que serao
submetidas em igualdade de condicdes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no que se refere a
Prova Pratica.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-
Objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricao, informando o atendimento necessario, e
seguir o procedimento descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emisséo do laudo deve ser posterior ao dia 27/03/2019 (ou seja, o laudo dever ter no maximo 6
meses, retroativos a data da publicacdo do edital).

2.2.2.4 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato deveré:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacdo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IV — Modelo de Laudo Médico.

2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Mega e com as seguintes extensfes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

c) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢&o.

2.2.4.1 N&o serdo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme subitem 2.2.3:

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e
d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacgéo das inscricdes, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo
assim, as pessoas com deficiéncia serdo submetidas a Comissdo Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.
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2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes no que se refere a contelddo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 N&o ocorrendo aprovacédo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em namero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas seré@o preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacao no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificacao ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situagcdo da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico serd avaliada por Comissédo Especial
designada pela Prefeitura Municipal de Sdo Borja/RS, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as
atribuicbes essenciais do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condigfes.

2.2.13.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no méaximo, 90 (noventa)
dias anteriores a data da avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.13.3 Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comisséo Especial, ser4 emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribui¢cdes do cargo pelo candidato.

2.2.13.4 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passaréd a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso Universal (classificacdo geral), e ndo mais pela lista
de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.5 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribui¢cdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova Teo0rico-objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opcao(8es) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatérios que comprovem a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execugao.

2.3.2 Séo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
meédico e/ou documentos comprobatérios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Ao candidato com dificuldade de locomogédo é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizacdo da prova.

II) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a perna.

III) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teorico-objetiva,
cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagédo Local do Concurso.

IV) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido computador para digitacdo dos textos da Prova de Redac¢&o ou da Prova Discursiva. O texto devera ser
realizado sem a possibilidade de utilizacdo do corretor ortogréafico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting,
tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de linhas determinado no
caderno de provas. O término da prova é considerado quando o candidato autoriza a impresséo do texto, ndo
sendo permitida mais de uma impressao por prova.
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V) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao
tradicional é oferecida estrutura para realizacéo da prova

VI) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca,
sera fornecida sala proxima ao banheiro.

VIl) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similiar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saldde é oferecido Técnico em
Enfermagem. N&o sera permitida a presenga de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas
de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico comprovando a
situacao para efeitos do uso do detector de metais.

IX) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova devera levar
a de sua preferéncia, que serd inspecionada antes do inicio do processo-

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

I)  Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teorico-objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visédo); € oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-
objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacédo Local do Concurso.

I) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a
impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

IIl) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visao) é oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricdo das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢éo ofertada ao candidato somente quando as
fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo sdo suficientes. Nesse procedimento, um computador &
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.

VI) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Ao candidato com deficiéncia visual € oferecido
computador para digitagdo dos textos da Prova de Redacgédo ou da Prova Discursiva. O texto devera ser realizado
sem a possibilidade de utilizagdo do corretor ortogréafico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14,
com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de linhas determinado no caderno de
provas. O término da prova é considerado quando o candidato autoriza a impressdo do texto, ndo sendo
permitida mais de uma impressao por prova.

VII) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

VIII) Transcritor: Essa opcao somente é oferecida, como ferramenta para digitacdo dos textos da Prova de Redacédo
ou da Prova Discursiva, ao candidato quando ndo h&a a possibilidade de utilizar o recurso previsto no subitem
2.3.2.2, alinea VI. Ao término da sua prova, o candidato ser& levado para uma sala reservada, acompanhado de
um Fiscal desighado pela Coordenacdo Local do Concurso, para a realizacdo da transcricdo do texto, podendo
este ser ditado pelo candidato ou transcrito da folha de rascunho. A transcricdo sera realizada em computador, no
Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, sendo
considerada, para fins de contagem de linhas, a fonte anteriormente mencionada. O término da prova é
considerado quando o candidato autoriza a impressdo do texto, ndo sendo permitida mais de uma impresséo por
prova.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

II) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacao pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instrucBes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

IIl) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a
realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necesséaria a
utilizac@o da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo
médico, terd apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢des/orientacdes dadas pelos fiscais (10
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minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizacdo da prova, devera retira-la. Caso seja
detectado, durante a realizagdo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo
médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:

I)  Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas
devera encaminhar a imagem do documento com o nome social.

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei n°® 10.826/2003 e suas altera¢gBes, necessitar
realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de
Porte, conforme definido na referida lei.

Ill) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de
amamentacao e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera
levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e que sera
o/a responsavel pela crianca durante a auséncia da mae. Caso ndo haja acompanhante, a crianca ndo podera
permanecer no local de prova. Ndo havera compensacao do tempo de prova em relagdo ao tempo gasto com a
amamentacdo. A amamentagdo serd concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O/A
acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata, no
horario determinado em Edital-guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de
Coordenacao Local do Concurso e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia
de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao séo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico de dislexia
¢é oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo da prova.

2.3.3 Os laudos deverao conter o CID, data de emissao posterior ao dia 27/03/2019 (ou seja, os laudos dever ter no
maximo 6 meses, retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro
no Conselho Regional de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatérios, a exce¢do das solicitagcdes de porte de arma de fogo e nome social, deverdo
conter data de emissdo posterior ao dia 27/03/2019 (ou seja, os documentos dever ter no maximo 6 meses,
retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu ndmero de registro no Conselho
Regional de Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo |V, e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos deverdo
realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para avaliago.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Mega e com as seguintes extensoes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.5.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 Nao serdo aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatérios:

a) Do candidato que nao os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

c¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que ndo for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovagédo, por laudo médico, no periodo
previsto no cronograma de execucao.

2.3.8 O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9 No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos tecnoldgicos, se ocorrerem
eventuais falhas desses recursos no dia de aplicacdo das provas, poderdo ser disponibilizados atendimentos
alternativos, observadas as condic8es de viabilidade.
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2.3.10 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

2.3.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concursos as
possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagdo da seguranca, lisura e isonomia da aplicacdo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacéo posterior. Nessa situagdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que devera ser
encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicagdo da prova. O ndo atendimento da solicitacdo determinada
pela Coordenacao Local do Concurso acarretara em eliminacdo do candidato no certame.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricBes serédo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucéo, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2019 da Prefeitura Municipal de Sdo Borja/RS
mediante a inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente conforme especificado no item 1.1 deste
Edital.

3.1.3 Procedimentos para Inscrigdes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br. No site, o candidato
encontrara o link para acesso as inscricdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de
Abertura para conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucgdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas, de segunda a sexta-feira.

3.1.3.2 A Prefeitura Municipal de Sao Borja/RS disponibilizara, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricdes: Avenida Presidente Vargas, n° 1429, sala 01,
em S&o Borja/RS, no horéario das 8 (oito) horas as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) horas as 17 (dezessete)
horas, de segunda a sexta-feira.

3.1.4 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia determinado no
Cronograma de Execuc¢éo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancério com a taxa de inscricao,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Ap6s dois
dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no endere¢co do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmagéo do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5 N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.6.1 Ap6s a realizacdo do pagamento do boleto bancario, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos préprios no momento da inscricdo, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e os seguintes
procedimentos serdo adotados:

- se constatado antes da aplicacéo da prova, o candidato sera impedido de realizar a prova referente a inscri¢cdo pelo
CPF ou por documentos de terceiros.

- se constatado apdés a aplicacdo da prova, o candidato serd excluido do Concurso Publico, a qualquer momento.
3.1.7 N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.1.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informag8es cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD, devera, no ato do
preenchimento da ficha de inscricdo, marcar a opcdo pela participacdo na referida cota, bem como observar os
procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricAo homologada. O ndo atendimento dos
procedimentos complementares condicionara a homologacédo da inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de
PCD — Pessoa com Deficiéncia.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
2.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informacfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento. Tanto a op¢do de cargo quanto o pedido de cota ndo poderdo ser alterados
apos a efetivagao do pagamento do boleto bancario, ndo cabendo andlise de pedido de recurso para esses casos.
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3.1.11.1 Havendo necessidade de alteracao de dados de inscricdo (cargo, atendimento especial, etc.), o candidato
devera efetuar uma nova inscrigdo e proceder ao pagamento.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer e a
cidade de realizagdo de prova, quando ha essa possibilidade, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
adequado.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que
atenda as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de
Realizacdo das Provas, item 1.3.1.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
FUNDATEC homologara APENAS a Ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por
pagamento, as demais serdo blogueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscrigdes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, até o Ultimo de dia de inscri¢cdo, sendo que o
pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Nao serao
aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.1.15.1 Ser&o canceladas a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4
deste Edital e as solicitagfes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscrigbes, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.2 N&o é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacé@o. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.3 O pagamento realizado no ultimo dia, processado apdés a data prevista neste Edital, implicara no
indeferimento da inscricao.

3.1.16 N&o havera devolucdo do valor da taxa paga, exceto em casos como 0s descritos no subitem 3.1.16.1.

3.1.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante a solicitacdo do
candidato.

3.1.16.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucéo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.17 N&o seréo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.18 A opgéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracao posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.1.18.1 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. Ndo serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.18.2 Também néo serdo homologadas as inscricdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucéo.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscric&o
para outrem.

3.1.20 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Para qualquer alteracdo, o candidato devera entrar em contato com a FUNDATEC até a Homologacao
Definitiva das Inscricdes para corre¢do, encaminhando a copia do documento de identificagéo oficial com foto.

3.1.20.1 Qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apos a divulgacdo da
Lista Definitiva de Inscrigbes Homologadas para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis
no site.

3.1.21 A FUNDATEC encaminha, para o enderego eletrbnico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informac¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes
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em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Teorico-objetiva e de
Classificacéo Final.

3.1.22 As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cbes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢gdes da sua realizagao.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gque necessariamente apareca a sua face descoberta e 0s seus ombros.

3.2.1.1 O candidato poderéa seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como Gculos de sol, chapéus e mascaras.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucfes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3 O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacéo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparac¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 A foto digital podera ser alterada durante o periodo de inscricdo. Essa alteracdo somente podera ser realizada
pelo setor de Concursos, através do envio da nova foto, dentro do padrdo estabelecido, para o e-malil
concursos@fundatec.org.br. Apds esse periodo, alteracbes serdo realizadas somente se autorizadas pela Comissao
de Concursos da FUNDATEC.

3.2.5.2 Havera um periodo para alteragcdo das fotos digitais ndo aceitas, ou seja, que nao estiverem de acordo para
fins de identificacdo no dia de prova, conforme Cronograma de Execucéo.

3.2.6 No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenagdo Local do Concurso e submetido a identificacdo especial, desde que n&o infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto seré utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a
foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admisséo ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, conteddo obsceno, violento ou outros contelldos censuraveis ou inapropriados sera
excluido do Concurso, em qualguer momento do processo.

4.1 Valores das taxas de inscri¢éo:

a) Nivel Superior Completo: R$ 120,00 (cento e vinte reais);

b) Nivel Médio e Técnico Completo: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais); e

¢) Nivel Fundamental Completo: R$ 45,00 (quarenta e cinco reais).

5.1 O resultado da homologacéo das inscri¢cdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serao divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizacdo da
Prova Teorico-Objetiva;

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- De fotos néo aceitas na ficha de inscrigcéo;
- De candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Jri.

5.2 A homologacéao das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.
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5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologacdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
namero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do Formulario Online
de Recurso da Homologacgéo Preliminar das Inscri¢cdes, e o candidato deverd encaminhar cépia do documento de
identificacdo para o e-mail concursos@fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova.

5.4 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacao a inscrigdo cabe recurso, conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos V e VI) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1 No que se refere a legislacao, serdo considerados os conteldos publicados até a data de lancamento deste
Edital, constantes nos Anexos V e VI.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

c¢) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apés 02 (duas)
horas do inicio do certame.

d) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢@o da prova por, no minimo, 01 (um) hora e
30 (trinta) minutos apds o inicio. Transcorrido esse tempo, a saida com o caderno de prova esté autorizada.

e) O controle e o aviso do horario sédo de responsabilidade do Fiscal de Sala.

6.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de S&o Borja/RS. Nao
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser
aplicadas em outras cidades da regido.

6.3.1 A divulgacdo de dia, horéarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera feita em jornal de circulacéo
local, no painel de publicacdes da Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS e no site www.fundatec.org.br, no dia referido
no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificacdo, caneta esferogréfica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.5 N&o sera permitida a entrada, no prédio de realizacdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o
sinal indicativo de fechamento dos portées, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacao das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacdo das provas, apds o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenacédo Local do Concurso.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.5.2 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.6 O ingresso na sala de aplicagdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Puablica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.6.1 Somente ser8o aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.6.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificacdo em modelo eletrdnico. Nao
sera aceita cépia do documento de identificacao, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.6.3 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de aplicacdo da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificacdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverao
estar sem rétulo e lanches deverdo estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.20 e
seus subitens.
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6.7 Na entrada da sala, todos os candidatos serdo submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de metais, e
apos esse ato, ndo poderdo manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.7.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica a exemplo dos casos mencionados no subitem 2.3.2.1 Necessidades Fisicas,
paragrafo VIII. A revista deverd ser feita por um membro da equipe de Coordenagéo Local de mesmo sexo do
candidato, com a presenca de testemunha.

6.7.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apés a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacéo Local considere necessario,
por ocasido de alguma suspeita.

6.8 Identificacéo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial com data de expedicdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.1) N&o seréo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

b) preencher formulario de identificacao especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) poderé ser solicitado pela Coordenac¢éo Local do Concurso outros documentos para verificagdo da identidade do
candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenag¢do Local do Concurso (Observacdo: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 5 (cinco) dias antes da publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva, copia
autenticada em cartdrio do documento de identificacdo autenticada, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: ldentificacdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso da Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS.

6.8.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova
e/ou ndo terd a Grade Respostas corrigida.

6.8.2 A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

- 0 documento de identificacdo do candidato apresentar falta de clareza quanto & fisionomia ou a assinatura do
portador;

- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacao;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste edital. No Edital de
Homologagdo das Inscricdes, que serd publicado em data determinada no Cronograma de Execugdo, constara a
relacdo de inscrigbes cujos candidatos tiveram suas fotos rejeitadas.

6.8.3 A identificagdo especial sera julgada pela Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.9 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Pablico em qualquer etapa.

6.10 N&o sera permitida a realizacéo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.10.1 No dia de realizagdo da prova, nao serdo feitas avaliacbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deveréo
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissédo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizagédo da Prova.

6.12 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde os materiais e todo e qualquer
pertence pessoal. A embalagem serd fornecida pelo fiscal de sala, mas sera de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais.

6.12.1 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.
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6.12.2 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, devera ser mantida embaixo da carteira do
inicio até o término da aplicacdo da prova e somente podera ser deslacrada fora do ambiente de aplicagdo das
provas, ou seja, fora do local de aplicacéo.

6.13 Nas salas de aplicagcdo prova e durante a realizagdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em
seu poder qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer
tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotag@es, incluindo cédula de dinheiro), embalagens néo transparentes,
cartdo magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrbnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos
eletronicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em
geral, dentre outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou
similares; armas brancas. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacdo da
prova seré eliminado do Concurso Publico.

6.13.1 A equipe de aplicacdo das provas da FUNDATEC nao podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantédo).

6.13.2 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragéo e silencioso. E
aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

6.13.3 Se identificado que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no local de prova, estes
serdo recolhidos e encaminhados para a sede da FUNDATEC para inspecdo. Apés andlise, se ndo constatado
qualquer irregularidade, o equipamento podera ser retirado de acordo com o subitem 6.40.

6.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razédo dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem
a sala da Coordenacdo Local do Concurso para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a
intimidade do candidato, a fim de garantir a necesséria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado
em ata.

6.14.1 No caso de objetos religiosos tais como: ter¢os, burca e quipd, o candidato sera encaminhado & Coordenacao
Local do Concurso para vistoria/inspecao.

6.15 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacdo Local do Concurso, sera
eliminado do Concurso Publico.

6.16 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc.
Os candidatos que tiverem cabelos compridos deveréo, preferencialmente, prendé-los para a realiza¢éo da prova.

6.16.1 A Coordenacéo Local, a qualqguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.17 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova deverd comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

6.18 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizacdo da prova devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.19 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta azul ou preta, documento de identificagdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, ndo sobre ela.

6.19.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.19.2 Somente serd permitida garrafa transparente e sem rotulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.19.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.19.4 Os alimentos que néo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e colocé-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.20 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 16



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BORJA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2019

organizacédo da sala, determinando a localiza¢do de cada candidato de acordo com o cdodigo de carteira informado na
lista de presenca.

6.21 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢éo, impressos na Grade de Respostas.

6.21.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenga, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do envio da copia do documento de identificagcao
pelo link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

6.21.2 Nao serdo realizadas correcdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.22 O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes determinado no Anexo Il. Detectada
qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato comunicar o fiscal e solicitar um novo caderno de provas.

6.22.1 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impressao, o
Coordenador do local diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questbes defeituosos;

b) em ndo havendo ndmero suficiente de Cadernos para a devida substituicao, procedera a leitura dos itens os quais
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questées completo.

6.23 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de
Coordenacéo Local do Concurso.

6.24 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto.

6.25 O candidato sera eliminado do concurso, durante a realizagdo das provas, caso o seu telefone celular ou
qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.26 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado, durante a aplicacdo, com qualquer objeto nao
permitido sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

6.27 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se para fazer a prova em local diferente daquele constante na convocacgéo oficial;

b) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos;

c) ausentar-se da sala de realizagdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a Grade de Respostas;

d) ausentar-se do local de realizagc&o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
e) descumprir as instrugfes contidas no Caderno de Provas e na Grade de Respostas;

f) fizer anotacdo de informaces relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o autorizado no dia da
aplicacdo das provas (ex. na palma das méaos);

g) for surpreendido com materiais com conteudo de prova;

h) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

i) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

j) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 6.13;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) n&o desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-lo tocar, ainda que embalado;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda
que embalados;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metais;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
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realizacéo;

g) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

r) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagédo do certame;
s) estiver portando arma sem a devida autorizacéo.

t) que tenham deixado criancas desacompanhadas, conforme item 6.37.2.

6.27.1 O candidato excluido ndo constara na lista de divulgacao de notas.

6.28 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.29 No dia de realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificacéo.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregard ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminacdo do candidato do certame.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferogréfica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital,

tanto na prova quanto na Grade de Respostas.
6.33 Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.34 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatenc¢do do candidato.

6.34.1 Nao serdo computadas as questbes ndo assinaladas na Grade de Respostas, hem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Puablico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo retirar-se do recinto de prova simultaneamente e assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacéo Local do Concurso, poderd ser acompanhado por
esses candidatos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucgdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissao de Concurso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Sao
Borja/RS.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Puablico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos determinados
pelo subitem 2.3.2.4.

6.37.1 A FUNDATEC néo se responsabilizar4 em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.37.2 Constatado que, durante a realizacdo das provas, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas nos arredores dos locais de aplicacéo, de responsabilidade de
candidatos, estes serdo eliminados, conforme item 6.27.

6.38 N&do haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condicao de salde do candidato no dia da aplicacéo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianca. A Equipe de Coordenacao Local do Concurso, responsavel pela aplicagdo das provas, dara todo
apoio que for necesséario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, ele ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Sao Borja/RS néo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos
que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.
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6.40.1 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova de Porto Alegre/RS, se encontrados
pela Coordenagéo Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apos a realizacdo das provas. Findado esse tempo,
os documentos serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da
FUNDATEC.

6.40.2 Documentos de identificagdo oficiais deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenacgdo Local, a
excecgdo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacdo. A FUNDATEC néo se responsabiliza por
outros pertences pessoais deixados nos locais de prova.

6.41 Para qualquer irregularidade detectada ou situacdo inconveniente durante a realizacdo da prova, o candidato
podera solicitar que o Coordenador Local do Concurso seja chamado para avaliacao e resposta imediata, bem como
registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestacao posterior a aplicacao da prova nédo podera ser
considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.42 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacao ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacéo Local do Concurso, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizagdo da prova.

6.42.1 Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail pelo endereco
concursos@fundatec.org.br.

6.42.1.1 Tendo em vista 0 procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de presenca, 0s
comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente poderédo ser encaminhados apés 15
(quinze) dias da aplicag&o das provas.

6.42.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias ap6és a aplicacao das provas.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para o cargo de Desenhista havera Prova Pratica para os 15 primeiros aprovados, considerando a nota total
obtida na Prova Teorico-Objetiva.

7.2 Para o cargo de Calceteiro havera Prova Pratica para os 16 primeiros aprovados, considerando a nota total obtida
na Prova Teorico-Objetiva.

7.3 Para o cargo de Motorista haverd Prova Pratica para os 45 primeiros aprovados, considerando a nota total obtida
na Prova Tedrico-Objetiva.

7.4 Para o cargo de Operador de Maquinas Rodoviarias haverd Prova Pratica para os 36 primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Teorico-Obijetiva.

7.5 Para o cargo de Pedreiro havera Prova Pratica para os 12 primeiros aprovados, considerando a nota total obtida
na Prova Teorico-Objetiva.

7.6 O total de convocados podera exceder o quantitativo de candidatos previsto nos subitens acima, a fim de atender
os candidatos empatados na ultima posicdo das duas listas previstas, mesmo apds aplicados os critérios de

desempate estabelecidos nos subitens 11.1 e 11.2, alineas “a” até “h”, no que couber.

7.6.1 Para o nimero de convocados determinados no subitem acima, serdo respeitados os percentuais das cotas
para candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Cargo(s) Total Convocados PCD ‘ BEINES

Desenhista 15 2 13

Calceteiro 16 2 14

Motorista 45 5 40

Operador de Maquinas Rodoviérias 36 4 32
Pedreiro 12 2 10

PCD - Pessoas com Deficiéncia

7.7 Nao ocorrendo a aprovagédo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia seréo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacao.

7.8 Para os cargos que exigem CNH, somente poderd realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitagdo com a categoria solicitada neste Edital.

7.8.1 N&o sera aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

7.9 Nao serdo aceitas cOpias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tdo pouco boletim de ocorréncia de
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perda e/ou furto.

7.10 A descrigdo das atividades da Prova Pratica bem como as orientagfes, os critérios de avaliagédo, o(s) local(is),
o(s) horario(s) e outras informacdes serdo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execucéo.

7.10.1 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.11 A Prova Pratica consistira em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execugéo de tarefas, de acordo com as atribuigBes do cargo.

7.12 A Prova Prética para os cargos de Desenhista, Calceteiro, Operador de Maquinas Rodoviarias e Pedreiro
sera de carater eliminatorio e classificatdrio.

7.13 A Prova Prética para o cargo de Motorista sera de carater eliminatorio.

7.14 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica caso se achar em condicfes fisicas e técnicas para tal.
Sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimbnio ou a terceiros. Nao sendo
realizada a prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

7.15 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si proprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hip6tese de imputar falta
eliminatéria na Prova Prética.

7.16 N&do havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em numero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, € havendo candidatos aprovados na Prova Teorico-Objetiva, poderéo
ser realizadas novas convocacdes para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova
Tedrico-Objetiva e o0 prazo de vigéncia desse Concurso.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-Objetiva para os
cargos de Professores.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega
dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliacao.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Mega e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos serd disponibilizado o numero de linhas que corresponde a
guantidade méxima de titulos por item, conforme Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 8.3. O candidato
nao podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apés o preenchimento do Formulério Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizacao do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload, para que possa ser realizada a
consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para o periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucéo.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.2.3.1 O candidato deverda discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
na tabela de Titulos. A Banca Examinadora analisar4d os documentos no item indicado no Formulario Online de
Entrega dos Titulos.

8.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

8.2.5 N&o serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
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Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apés o prazo determinado no Cronograma de Execucao, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.7 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.8 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9 Diplomas, certificados ou declaragbes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em frente e verso.

8.2.9.1 E necesséria a apresentacéo do verso do documento, ainda que esteja em branco.

8.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima para ambos.

8.3 AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

Cargo: Professores : Quantidat;ie Valor Unitério Valor Maximo
Maxima de Titulos (Pontos) (Pontos)
1 |Doutorado 1 4,00 4,00
2 | Mestrado 1 3,00 3,00
3 Especializacédo Lato Sensu/MBA/Residéncia 3 1,00 3,00
TOTAL GERAL EM TiTULOS 5 - 10,00

8.4 Titulos que serdo aceitos:

a) Cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado, desde que obtidos e concluidos
até a publicagdo deste Edital de Abertura;

a.1l) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacéo no item Residéncias, os titulos que se referem a
Residéncia Médica e/ou Multiprofissional;

a.2) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacdo no item de Especializacdo Lato Sensu, tanto no caso de
cursos ministrados a distancia como nos presenciais, 0s documentos que expressem claramente:

- ainformacéo “pés-graduacéo Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolugées do Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pés-graduacéo lato sensu, em nivel de especializacao.

b) Certificados ou declara¢gbes devidamente assinadas e com o carimbo da instituicao;

c¢) Certificados ou declaracdes emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autenticidade eletrdnico;

d) Certificados ou declaragBes com assinatura digital desde que contenham cdédigo de autenticidade eletrbnico;

e) Certiddes de concluséo expedidas pela instituicdo quando o candidato estiver aguardando a emisséo de diplomas;

f) Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Publico Juramentado
(traducdo original) e, no caso de Pés-Graduagdo, da revalidagcdo, de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario Online de
Entrega dos Titulos o envio da traducéo e anexar na alinea junto aos titulos entregues).

8.5 Procedimentos para a avaliacdo dos titulos:

8.5.1 Cada Titulo seréa considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.5.2 Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar no requerimento de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio,
ou de retificacdo do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e
anexado aos titulos entregues, sob pena de invalidac&do da pontuacéo ao candidato.

8.5.3 Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como coépia do documento de identidade para
comprovacao. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaragdo e
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também anexar aos titulos entregues.

8.5.4 Nao serao computados os titulos que excederem aos valores maximos estabelecidos na tabela constante no
Quadro Avaliagdo da Prova de Titulos, subitem 8.3.

8.5.5 Ndo serdo avaliados documentos de identificagdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informagdes necessarias para a pontuagdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatorios
dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

8.5.6 Nao serdo avaliados documentos sem data de inicio e fim de realizacéo do curso.

8.6 Ndo serdo pontuados os titulos:

a) de cursos nao referenciados no Formulario Online de Entrega dos Titulos;

b) discriminados no item incorreto;

¢) considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja qual for o citado no item 1.1;

d) com nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacao da declaracédo de alteracdo de nome;
e) sem traducdo da lingua estrangeira;

f) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacao;
g) de cursos nado concluidos;

h) n&o encaminhados no ultimo protocolo;

i) correspondentes a declaracfes que ndo estejam em papel timbrado ou com o carimbo da instituicdo, bem como a
auséncia de informacdes tais como: data de emissdo, CNPJ, dados de contato, nhome e cargo do declarante;

j) sem a devida descricdo do home do participante;

k) com arquivos corrompidos;

I) ilegiveis ou rasurados;

m) que ndo condizerem com a descri¢cao do formuléario;

n) que ndo possuirem todas as informacdes necessérias para avaliagdo da Banca;
0) sem que haja encaminhamento da declaragéo de alteracdo de nome;

p) em desacordo com as especificagcdes determinadas no subitem 8.3;

g) sem descricao do periodo de realizacao (inicio e/ou fim);

r) que ndo sejam de Pds-graduacgéo na modalidade Lato Sensu;

s) emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticacéo eletrdnica;
t) sem verso enviado;

u) fora do prazo estabelecido no item 8.4;

v) ja avaliados em outra alinea;

w) referentes a estagios, ainda que nao curriculares;

X) de Residéncias que nao se referirem a Residéncia Médica e/ou Multiprofissional.

8.7 Procedimento Recursal:

8.7.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracao de alteracdo de nome;
b) verso de documento j& encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, como: carga horaria, periodo de realizacéo, traducéo de
lingua estrangeira;

d) comprovacgéo de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuacgéo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.
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8.7.1.1 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.

8.7.2 No periodo de recursos, ndo seréo aceitos:
a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;
c) troca de titulos;

d) novos titulos para pontuagéo.

8.8 Da entrega dos titulos para a posse:

8.8.1 Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da contratacéo, copias de todos os documentos encaminhados na
Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacao, na forma da Lei Federal n® 13.726/2018.

8.8.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

8.8.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacédo na Prova
de Titulos, o candidato ser4 automaticamente eliminado do Concurso.

8.8.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
terd a respectiva pontuagédo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissédo de pedido de corre¢do durante a
realiza¢é@o do concurso, ele sera excluido do Concurso Publico.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO

PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

9.1 Os pedidos de revisdo da homologacéo preliminar das inscri¢cdes, do gabarito preliminar e das notas preliminares
das Provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serao
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma,
obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagédo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
néo ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencao/alteracéo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencdo/alteracdo da Prova Tedrico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcao,
sera considerado para fins de pontuacao o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos & questéo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracdo de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos; serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou ndo recorrido.

9.6.1.1 Mediante anulagao de questdes, em hipotese alguma, havera alteragdo do quantitativo de questdes da Prova
Teorico-Objetiva.

9.6.2 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questbes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulagao de questdes ou de respostas.

9.6.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Teorico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para essa alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
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preliminares, a questéo irregular terd o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.7 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.7.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.7.2 Caso haja dificuldade em acessar as imagens e a necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera
entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagcdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizacdo da situacéo
pela FUNDATEC.

9.7.2.1 Os motivos de ndo pontuacédo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

9.7.3 Eventuais dificuldades de acessol/visualizacao das imagens nao serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

9.7.3.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apos a sua publicagéo.

9.7.3.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

9.8 O candidato terd até 24 (vinte e quatro) horas, apos a divulgacdo das justificativas para manutencdo/alteracao dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo deverd ser realizada
através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br. Somente serdo analisadas as contestacdes dos candidatos
gue tenham recursado no prazo determinado no Cronograma de Execucgdo, a exce¢do dos casos de alteracdo de
gabarito preliminar da Prova Teo6rico-Obijetiva.

9.8.1 Apds a divulgagéo das justificativas para manutencédo/alteracdo dos resultados, manifestagcdes de candidatos
que nao recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas, fazendo com que o candidato perca
o direito de impugnacéo dos resultados obtidos.

9.8.2 As manifestagBes referidas nesse item somente terdo respostas se a Comissdo de Concursos as julgarem
procedentes. Caso contrario, permanecera como resposta o disposto nas justificativas para manutencao/alteracao
dos resultados j& publicadas.

9.9 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacfes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1 Da Prova Tedérico-Objetiva

10.1.1 O numero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovagado na
Prova Tedrico-Objetiva estédo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

10.1.2 O candidato que nao alcancar o niumero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de Professores, o valor total da Prova de Titulos ser4 somado a nota da Prova Tedrico-
Objetiva.

10.1.4 A correcao das Provas Teorico-Objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Préatica

10.2.1 Para os cargos de Desenhista, Calceteiro, Operador de Maquinas Rodoviarias e Pedreiro, a pontuacao
maxima e a pontuagdo minima para a aprovacdo na Prova Pratica estdo definidas no Quadro Demonstrativo de
Outras Etapas — Anexo lll deste Edital.

10.2.2 Para o cargo de Motorista, a aprovacao dependera do desempenho minimo das atividades que serdo definidas
no Edital de Orientacdes da Prova Prética, a ser publicado conforme cronograma de execucao.

10.3 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos serd observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, conforme Lei Federal n® 10.741/2003, o primeiro critério de desempate sera de idade,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da referida Lei, considerando
a data de publicacdo do Edital de Abertura.
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11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, 0s critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteldo programatico/matérias das provas dos cargos previstos no Anexo Il e demais etapas
correspondentes mencionadas no Anexo llI:

a) maior pontuacéo na Prova de Titulos;

b) maior pontuacéo na Prova de Conhecimentos Especificos;

¢) maior pontuacéo na Prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagéo na Prova de Legislag@o/Estrutura e Funcionamento;
€) maior pontuacdo na Prova de Fundamentos da Educacao;

f) maior pontuacado na Prova de Legislacao;

g) maior pontuacdo na Prova de Matematica/Raciocinio LAgico;

h) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Gerais;

i) participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

11.3 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

11.3.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, ser@o aceitas certiddes, declaragbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal.

11.3.1.1 Considerar-se-4 jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenga, no periodo
compreendido entre a publicac@o da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das inscricdes do presente
Concurso Publico.

11.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢cdes:

a) Acessar o sit e da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos

comprobatdrios de participacé@o efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos escaneados
para avaliacéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF;

c) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

11.3.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execug¢do. Apos esse periodo, serdo submetidos para analise da
Comisséo de Concursos.

11.3.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.3.7 Nao serd aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Jari para o
candidato que néo atender ao disposto nesse Edital.

11.4 Persistindo 0 empate sera realizado sorteio, divulgado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, e realizado nas
dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

11.5 A Classificacdo Final deste Concurso Publico resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva e Pratica, quando houver.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A aprovacao na Prova Tedrico-Objetiva e na Prova Pratica (se houver) sera pré-requisito para a classificacéo do
candidato.

12.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

12.3 Da Classificagao dos Cargos sem Prova de Titulos (exceto Desenhista, Calceteiro, Operador de Maquinas
Rodoviarias e Pedreiro)
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12.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.

12.3.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

12.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;

12.3.4 Nao havera arredondamento de notas.

12.4 Da Classificacdo dos Cargos de Desenhista, Calceteiro, Operador de Maquinas Rodoviarias e Pedreiro

12.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e da Prova
Prética (Prat), conforme célculo abaixo:

Pontos TO Pontos Prat.
NF = (—)Xﬁﬂ + (—)X4[l
100 100
sendo:
NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questao);

Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

12.4.2 A nota aritmética teré até dois digitos apés a virgula;
12.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

12.5 Da Classificacdo dos Cargos com Prova de Titulos

12.5.1 A nota final (NF) serd a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Obijetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Obijetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questao);

PontosTit = Nota Total da Prova de Titulos.

12.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.
12.5.3 Nao havera arredondamento de notas.

12.6 A classificagcao dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Teo6rico-Objetiva,
Préatica e de Titulos.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O concurso destina-se ao provimento de vagas para 0s cargos previstos no subitem 1.1 que vierem a surgir ou
forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, 0 qual passa a contar a partir da publicacdo do Edital
de Classificagdo Final.

13.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observarg,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatdria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocagdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de S&o Borja, localizada na Rua Cel. Aparicio Mariense,
n° 2751, Centro - S&o Borja/RS.

13.2.1 A convocacao se dara por meio de correspondéncia eletronica (e-mail), direcionada ao endereco eletronico
cadastrado pelo candidato, e pela publicagdo no painel de avisos da Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS no site e
em jornal de circulacéo local.

13.2.2 Para a convocacao, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da classificacao final do Concurso.

13.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu endereco eletrdnico de e-mail atualizado junto a Prefeitura
Municipal de Sdo Borja/RS. As alteracdes do endereco eletrbnico de e-mail deverdo ser encaminhadas para
drh@saoborja.rs.gov.br, observando o seguinte padréo:
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a) O assunto da correspondéncia eletronica (e-mail) devera ser: Alteragcdo de e-mail, contendo também o cargo para
o qual foi aprovado;

b) A redacdo da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, numero de inscrigdo, cargo,
classificagdo e novo endereco de e-mail.

13.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Sao Borja/RS para tomar posse
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da sua data da publicacdo, munido dos documentos a seguir
relacionados, sob pena de revogac¢éo da Portaria de nomeacao, com decorrente perda de todos os direitos e imediata
nomeacao do candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcédo publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

c) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio de
Sao Borja/RS;

d) Certiddo de quitacdo de obrigaces eleitorais;

e) Certiddo de quitacdo de obrigacfes militares (para os candidatos do sexo masculino);

f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

i) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

j) Comprovar o enderec¢o por meio de entrega de copias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio;

k) Para o cargo de Motorista, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele nao
cometeu nenhuma infragéo passivel do direito de suspenséo de dirigir, de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro
(CTB).

[) Conforme Lei Municipal n® 5.553/2019, a pessoa que praticar crime, nos termos da Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da
Penha), é vedado, o exercicio de cargo publico ou emprego publico, em caréater efetivo ou em cargo em comisséo.

13.4 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apés
convocacao, sera submetido a andlise de Comissdo Especial, que emitird parecer fundamentado sobre o
enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicbes

essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.

13.5 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.6 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o udltimo colocado no
Concurso.

13.6.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

13.7 O candidato apresentar-se-a para admiss@o as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Sao Borja/RS em relacao a sua moradia, a qualquer tempo.

14. DA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

14.1 A comprovacao de experiéncia para os cargos em que € exigido tempo de servico devera ser apresentada por
uma das seguintes formas:

- apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de atuacéo em cargo equivalente
ao pretendido;

- declaracao do contratante, em papel timbrado se ente publico, ou firma reconhecida em cartério se ente privado, em
que conste claramente que o candidato exerceu as atividades e o tempo de servi¢o, conforme previstos no edital;

- por meio de apresentacao de contratos, juntamente com 0s respectivos recibos de pagamento comprobatérios de
prestacdo de servi¢co no exercicio da profissdo e atividades exercidas;
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- contratos ou declaracdo de realizacdo de estagio ndo curriculares relacionados a area de atuacdo do cargo
pretendido.

15. DA VALIDADE DO CONCURSO

15.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo da
homologacéo e resultados finais. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e
responsabilidade do Prefeito Municipal.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicac6es posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

16.2 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estarao disponiveis na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n°® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site_ www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes
do site da Prefeitura Municipal de S&o Borja, localizada na Rua Cel. Aparicio Mariense, n° 2751, Centro, Sao
Borja/RS.

16.3 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscricdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, serd fonte permanente de comunicag&o de avisos e editais.

16.4 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome, nimero de
inscricdo e cotas) e os resultados das provas serdo publicizados no site do 6rgédo contratante e da FUNDATEC, além
de editais desse Concurso.

16.5 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacédo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Sao Borja/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

16.6 A Prefeitura de Sao Borja/RS e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

16.7 Qualquer acéo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Sé&o
Borja/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

16.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissdo
de Concursos da Prefeitura Sdo Borja/RS.

16.9 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto & FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Classificagdo Final. Apds, os candidatos classificados deverdo manter os
dados de contato atualizados junto ao Municipio de Sao Borja/RS pelo e-mail drh@saoborja.rs.gov.br. Sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizacdo de seu endereco.

16.10 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade nao
tiver sido esgotado, haverd prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relagdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Publico.

16.11 Nao serdo dadas, por telefone, informacfes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacfes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente 0s editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

16.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

16.13 As disposicdes e instru¢des contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

16.14 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Sdo Borja/RS da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagédo de provas.

16.15 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagéo
ou classificacdo no Concurso Publico.

16.16 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante o Concurso
Publico, ndo seréo disponibilizados posteriormente.
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16.17 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Classificacéo Final para Homologagdo do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Sao Borja/RS via oficio.

16.18 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, que devera ser enviada exclusivamente para o e-mail
impugnacao@fundatec.org.br, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias Uteis a contar da
sua publicacéo.

17. ANEXOS

17.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,;

e) Anexo V — PROGRAMAS - PROVA BASE;
f) Anexo VI - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

S&o Borja, 27 de setembro de 2019.

Eduardo Bonotto

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 ADVOGADO

Descricdo Sintética: Controlar processos e execucdes, representar o municipio judicial e extrajudicial, quando
designado, assessorar o Consultor Juridico do Municipio, o Prefeito e os Secretarios Municipais sobre assuntos
juridicos.

Descricdo Analitica: Prestar assessoramento juridico ao Municipio, representando-o sempre que para tal lhe for
outorgado mandato expresso pelo Prefeito; estudar, redigir e minutar termos de compromisso e responsabilidade,
contratos de concessao, locacdo e comodato, convénios, projetos de lei, decretos e portarias; orientar juridicamente a
realizacdo de processos administrativos; emitir pareceres quando solicitado, devidamente fundamentados em
doutrinas, leis e jurisprudéncia; examinar previamente contratos e convénios em que o Poder Executivo Municipal
seja parte; estudar, interpretar e propor alteracfes na legislacdo do Municipio; examinar quanto a legalidade e
constitucionalidade dos projetos de lei oriundos da Camara Municipal de Vereadores, elaborando minutas de veto
guando necessario; efetuar, mediante mandato, a cobranca da divida ativa; ingressar em juizo defendendo os
interesses do Poder Executivo Municipal, quando determinado pelo Prefeito; assessorar os servigcos da Consultoria
Juridico; controlar processos e execugfes; observar prazos; elaborar e manter banco de dados da area de sua
competéncia; defender o Municipio, tanto na esfera administrativa, quanto na judicial; estudar, interpretar, elaborar
pareceres e propor alteracdes na legislacdo do Municipio, que trata sobre matérias relacionadas a previdéncia social
— beneficios, requisitos de elegibilidade e outros aspectos; trabalhista — principios do direito do trabalho e elaboragéo
das normas trabalhistas; tributaria — impostos, taxas, tarifas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes especiais,
empréstimos compulsdrios, dentre outros; inspecdo sanitaria — vistoria em locais publicos ou privados, onde haja
animal que possa oferecer risco para a populagdo humana, visando avaliar as condi¢des higiénico-sanitarias; e meio
ambiente — legislacdo que trata sobre oceanos, rios, corrego, lagos, lagoas, atmosfera, clima, tempo, vida,
ecossistemas, biomas, dentre outros; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

1.2 AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretacao e aplicagdo das leis e normas administrativas;
redigir expediente administrativo; orientar sobre a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material e equipamentos,
planejar, executar e supervisionar todas as atividades administrativas, inerentes a func¢éo publica.

Descricdo Analitica: Examinar processos; redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes administrativos, tais
como: memorandos, cartas, oficios, relatérios e certiddes com base nos registros existentes; elaborar e revisar
ordens de servico, instrucdes, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir
calculos relativos a langcamentos, alteracdes de tributos, avaliagdo de imoveis, vantagens financeiras e descontos
determinados por lei; orientar sobre coleta de precos de materiais, servicos e equipamentos, orientar sobre o
recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os
registros de estoque e registros de precos, realizar, controlar e orientar sobre levantamentos de bens patrimoniais;
realizar digitac@o e datilografia, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de microfiimagem; realizar e/ou
auxiliar em comissdes de sindicancia e processos administrativos; elaborar estudos e projetos nas é&reas de
competéncia da Administragdo Publica; atuar no exercicio das fun¢des de administracdo de pessoal, arrecadacao,
fiscalizagdo tributaria, tesouraria, registros e controles econdmico-financeiros, or¢camentarios e patrimoniais;
desenvolver atividades de planejamento, organizacdo e controles de processos atinentes as diversas areas da
administragdo publica; compor equipes e grupos de trabalhos multidisciplinares com vistas a execugao de atividades
especificas de interesse da Administracdo Publica; atender ao publico em geral, executar demais tarefas de apoio
administrativo referentes as areas de competéncia da Administragdo Publica; auxiliar na elaboragdo e gerenciamento
do Plano Plurianul, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentdria Anual, elaborar e manter banco de dados da
area de sua competéncia, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

1.3 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Descricdo Sintética: Compreende os cargos que tém como atribuigdo basica elaborar projetos, desenvolvimento de
sistemas, assessoria e suporte na area de informética.

Descricdo Analitica: Definir o ciclo de vida do processo de desenvolvimento dos sistemas de informacgéo; definir a
metodologia a ser empregada no desenvolvimento dos sistemas; definir e modelar dados, visando a consisténcia e
integridade da base de dados; definir métodos e padres para levantamento de rotinas manuais e/ou automatizadas;
identificar fluxo de informacdes de um sistema e seu relacionamento com 0s demais sistemas da instituicdo; propor
otimizacdo de rotinas e procedimentos operacionais; definir padr6es de documentacdo de sistemas; apoiar a
definicho e elaboracdo da estrutura organizacional, manuais de organizacdo, normas e rotinas da instituicéo;
desenvolver normas e padrbes que possibilitem a definicho de medidas da qualidade dos sistemas; definir os
requisitos do sistema baseado nos levantamentos previamente executados junto aos usuarios; analisar e projetar o
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sistema de informagdes, tendo em vista requisitos definidos; participar na elaboracdo de planejamento estratégico
gque atenda as necessidades de informacéo das unidades que comp8em instituicio em consonancia com as diretrizes
tracadas pela administracéo superior; participar na definicdo de plano de acdo que contemple o estabelecimento de
metas com prazos definidos e vigéncia determinados; participar ou apoiar a realizagdo de eventos, seminarios e
cursos compativeis com sua area de atuagdo ou interesse; participar, quando requisitado, de equipes
multidisciplinares envolvidas em projetos de interesse da instituicéo; participar de atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuacgao; participar das atividades de treinamentos e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao; emitir relatérios periédicos sobre suas
atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito de irregularidades encontradas; gerenciar a
infraestrutura de tecnologia da informacéo e comunicacdo; providenciar e controlar a execucao de backups, de forma
a garantir a seguranca e a recuperacao das informacdes; atuar como gestor de contratos nos servicos terceirizados
na area de tecnologia da informacao; orientar a assisténcia técnica as unidades subordinadas; efetuar o registro de
softwares desenvolvidos pela entidade; elaborar e executar plano de seguranca da infraestrutura e sistemas de
tecnologia da informacgéo; orientar tecnicamente as unidades; coordenar projetos de desenvolvimento de sistemas;
organizar o fluxo; coordenar equipes de trabalho no desenvolvimento e manutencdo os sistemas e equipamentos;
descrever tecnicamente produtos e/ou equipamentos com vistas a aquisicao pelo Municipio; identificar oportunidades
de integragdo entre sistemas; efetuar levantamento e descrever rotinas de servigos a serem implantadas; efetuar
andlise de dados e procedimentos; estudar, racionalizar e projetar documentos, telas e relatérios; elaborar
or¢camentos, cronogramas e analise de viabilidade técnica e econdmica de servigos; auxiliar e/ou elaborar a proposta
de obtenc&@o e operacdo do sistema; projetar, desenvolver, documentar e implantar sistemas de PD de pequeno,
médio e grande porte; solucionar problemas apontados pelo usuario, relativos a sistemas em operagéo; programar
em linguagem de quarta geragcdo; acompanhar prazos e qualidade dos servicos; levantar necessidades de
equipamentos, instalacdes e pessoal nos Orgdos; avaliar, revisar, melhorar os projetos e sistemas aplicativos,
assegurando que os mesmos representem a melhor solugéo; participar de grupos de trabalho destinados a definir ou
avaliar configuracdo, obtencéo, desenvolvimento ou alteracdo de "softwares" e sistemas de aplicagdo, bem como
definir ou avaliar normas e padrdes de utilizacdo, seguranca e funcionamento de "software" e "hardware"; executar
tarefas afins; executar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

1.4 ARQUITETO URBANISTA
Descricao Sintética: Planejar, supervisionar e executar projetos de arquitetura e urbanismo.

Descricdo Analitica: Projetar, dirigir e fiscalizar a construcdo e conservagdo de prédios, logradouros, areas
paisagisticas e afins; realizar pericias, avaliagbes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar obras
de sua &rea de atuacéo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugéo das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins, elaborar e manter banco de dados da area de sua competéncia; inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao, outras atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

1.5 ARQUIVISTA/ARQUIVOLOGISTA

Descricdo Sintética: Organizar, reunir, preservar, controlar e fornecer acesso a informacédo orgénica e registrada;
manter registros que possuem valor duradouro como memarias confidveis do passado; ajudar as pessoas a encontrar
e entender as informacdes que precisam nesses registros.

Descricdo Analitica: Adquirir e avaliar novos conjuntos documentais (arquivos); ordenar e descrever registros;
fornecer servicos de referenciamento e preservacdo de materiais; na organizacdo de documentos, aplicar dois
importantes principios: da proveniéncia e da ordem original; manter registro da origem dos documentos, quem o0s
gerou; manter 0s arquivos na sua ordem original como estabelecida e mantida por quem os criou; usar a sua propria
experiéncia e as melhores praticas para determinar a forma correta de manter os documentos de midias distintas ou
agueles que néo apresentam um arranjo original claro; trabalhar com referenciamento e posi¢cdes orientadas ao
acesso aos arquivos; ter bom relacionamento interpessoal; ajudar 0os usuérios externos nas suas pesquisas; aplicar
conhecimentos bésicos de conservacao para estender a vida Util dos artefatos; ser légico, organizado e atento aos
detalhes; catalogar registros ou ao dar assisténcia a usuarios; possuir habilidades de pesquisa; comentar ou fornecer
uma contextualizacdo para os arquivos na sua colec¢do; possuir o maximo de conhecimento possivel sobre a sua
colecao; planejamento, organizacéo e direcdo de servigos de Arquivo; planejamento, orientacdo e acompanhamento
do processo documental e informativo; planejamento, orientacdo e direcdo das atividades de identificacdo das
espécies documentais e participacdo no planejamento de novos documentos e controle de multicOpias; planejamento,
organizacgdo e direcdo de servigcos ou centro de documentagéo e informacao constituidos de acervos arquivisticos e
mistos; planejamento, organizacdo e direcdo de servicos de microfimagem aplicada aos arquivos; orientacdo do
planejamento da automagdo aplicada aos arquivos; orientacdo quanto a classificagdo, arranjo e descrigdo de
documentos; orientacdo da avaliacdo e selecdo de documentos, para fins de preservagdo; promocdo de medidas
necessarias a conservacdo de documentos; elaboracéo de pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos
arquivisticos; assessoramento aos trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa; desenvolvimento de
estudos sobre documentos culturalmente importantes; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.
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1.6 AUDITOR FISCAL

Descricdo Sintética: Planejar, normatizar, coordenar, gerir, administrar, supervisionar, controlar e executar as
atividades de administracao tributaria, incluindo a constituicdo, lancamento e fiscalizacéo de tributos municipais.

Descricao Analitica: Preparar e julgar os processos administrativo tributarios de contencioso fiscal, inclusive nos
casos de pedidos de reconhecimento de imunidade, de ndo-incidéncia e de isencéo, ou, ainda, decidir sobre pedidos
de moratéria e de parcelamento de créditos tributarios e nédo-tributarios; acompanhar a formulagdo da politica
econdmico tributdria, inclusive em relacéo a beneficios fiscais e incentivos financeiros e fiscais; decidir ou encaminhar
para deliberacdo pedidos de cancelamento ou qualquer outra forma de extincdo de crédito tributario e nao-tributario,
nos termos do Cdédigo Tributario Municipal; divulgar a legislacdo tributaria municipal; acompanhar e controlar as
transferéncias intergovernamentais verificar a regularidade da participacdo do Municipio no produto da arrecadacao
dos tributos da Unido e do Estado; recomendar medidas de aperfeicoamento e regulamentacdo da legislacédo
tributaria municipal, bem como adotar providéncias no sentido da sua consolidacéo; preparar e julgar 0s processos
administrativos, em primeira instancia, que contenham pedidos de restituicdo de receita publica municipal; executar
0s convénios celebrados com a administragdo tributaria federal, estadual e dos demais Municipios, para
compartilhamento de cadastros e informacdes fiscais; prestar apoio técnico ao 6rgéo responsavel pela representacao
judicial do Municipio em matéria fiscal; executar os procedimentos de formacdo e instrucdo de notificacBes
relacionadas a crimes praticados contra a ordem tributaria; disponibilizar dados e prestar as informag6es necessarias
para a atuagdo do controle interno no exercicio das atribuicdes legais; constituir, lancar e controlar os créditos
tributérios de competéncia do municipio, mantendo e administrando cadastro de contribuintes; lavrar termos,
intimacdes, notificacdes, autos de infragdo e apreensdo em conformidade com a legislacdo tributaria municipal;
apresentar relatérios sobre as atividades desenvolvidas; orientar e treinar os demais servidores que atuam no setor
de administragéo tributéria; prover a interpretacao e a aplicacéo oficiais da legislacao tributaria respectiva, na esfera
administrativa; exercer ou executar outras atividades ou encargos pertinentes a administracdo tributéria, que lhe
forem atribuidas.

1.7 PROFESSORES (AEE, COM HABILITACAO EM PEDAGOGIA — ANOS INICIAIS, DE CIENCIAS, EDUCAGAO FISICA,
GEOGRAFIA, HISTORIA, MATEMATICA, PORTUGUES/ESPANHOL, PORTUGUES/INGLES, ORIENTADOR
EDUCACIONAL E PROFESSOR SUPERVISOR

Descricédo Sintética: O membro do Magistério deve estar ciente de relevancia social de suas atribuigcbes, mantendo
conduta moral e funcional condizente a Dignidade profissional, em razéo de que devera: Conhecer e respeitar a Lei;
Preservar os principios, ideais e fins da educacéo brasileira; Esforgar-se em prol da educacdo integral do aluno,
adotando processos que acompanham o pregresso cientifico da educacgéo e sugerindo medidas que concorram para
o aperfeicoamento dos servigos adicionais; Desincumbir-se das atribui¢cdes, funcdes e encargos especificos do
Magistério, estabelecidos em legislacdo e em regulamentos proéprios; Participar das atividades de educacao que lhe
forem atribuidas por for¢as de suas fungdes; Frequentar cursos promovidos pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, destinados a sua formagao, atualizagdo ou especializagdo; Manter espirito de cooperagao e solidariedade
com a comunidade escolar e a localidade; Acatar os superiores hierarquicos e tratar com urbanidade os colegas e os
usuarios dos servigcos educacionais; Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagéo da classe; Guardar
sigilo profissional; Fornecer elementos para a permanente atualizagdo de seus assentamentos junto aos 6rgéos da
Administragdo; Comparecer ao servigco, com assiduidade e pontualidade, nas horas de trabalho ordinario e
extraordinario, quando convocado; Cumprir as determinagbes superiores, representando, imediatamente e por
escrito, quando forem manifestadamente ilegais; Apresentar-se ao servico em boas condicdes de asseio e
convenientemente trajado; Representar aos superiores sobre irregularidade de que tenha conhecimento; Zelar pela
economia e conservagdo do material que lhe for confiado.

1.8 PSICOPEDAGOGA

Descricdo Sintética: Estudar os processos do aprender humano em varias fases da vida, seja em criangas e
adolescentes ou em adultos.

Descricdo Analitica: Melhorar os métodos de ensino, tendo como principal finalidade garantir a compreenséo dos
contelidos e facilitar o aprendizado; identificar problemas — como dificuldades, distlrbios ou transtornos — bem
como aplicar métodos para que uma pessoa tenha um melhor desempenho, desenvolvendo ac8es de prevencao ou
de correcdo desses problemas; diagnosticar e promover acdes de tratamento; identificar problemas nos métodos de
ensino, nos curriculos escolares ou, até mesmo, nas relagdes pessoais a fim de gerar melhor entendimento entre
professores e alunos; detectar problemas psicopedagogicos que possam interferir no aprendizado do aluno; prestar
orientacdo pedagogica para instituicoes de ensino; auxiliar o corpo docente; criar planos de trabalho visando a
facilitacdo do aprendizado e a solucdo de problemas; contribuir com o sistema educacional, realizando intervenges
em busca de reduzir casos de evasdo escolar; atuar na &rea da salude com pacientes em hospitais; trabalhar
questdes ligadas a trauma e doencas que levam a falta de memodria, reducdo da capacidade de aprendizado ou
queda no desempenho funcional; avaliar o comportamento de alunos, pacientes ou funcionarios, identificar os fatores
que interferem na aprendizagem ou desempenho dessas pessoas e oferecer solu¢des para a melhora nesse campo;
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orientar o quadro docente, auxiliando no planejamento de aulas e desenvolvendo projetos escolares; outras
atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

1.9 TURISMOLOGO
Descricao Sintética: Planejamento e gestédo de produtos turisticos.

Descricao Analitica: Planejamento e estratégia para que toda a cadeia do setor atue em harmonia, desde a
promocao do destino até a organizacdo da infraestrutura receptiva de desenvolvimento de roteiros, hospedagem,
aluguel de veiculos, guias e tantos outros entre os mais de 50 setores impactados pelo turismo; transformar atrativos
e destinos em produtos turisticos que reGnam caracteristicas como apelo comercial viavel, sustentabilidade e
envolvimento da comunidade local; gerir estabelecimentos ligados ao turismo; coordenar a selecao e classificacéo de
locais e areas de interesse turistico; formular e implantar prognésticos e proposicdes para o desenvolvimento do
turismo; criar e implantar roteiros e rotas turisticas; desenvolver e comercializar novos produtos turisticos; organizar
eventos entre outras; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 FISCAL AMBIENTAL

Descricdo Sintética: Fiscalizar o meio ambiente, a fim de proteger, conservar e preservar o ambiente tanto rural
como urbano.

Descri¢cdo Analitica: Vistoriar, estudar, orientar exigir e autuar atividades e/ou pessoas que estejam provocando
impacto ambiental; aplicar a legislagdo ambiental federal, estadual e municipal; prestar orientacéo referente as ac¢oes
gue envolvem o meio ambiente e sua sustentabilidade; expedir notificacdes e autos de infracdes referentes as
irregularidades constatadas; orientar, supervisionar e exercer a fiscalizacdo geral relativa a aplicacdo das leis
ambientais do municipio; empreender tarefas burocraticas de cadastramentos, emissao de relatérios, emissfes de
certiddes, autuacoes, infragbes e intimacgdes; realizar servicos de profilaxia e policiamento ambiental; inspecéo de
estabelecimentos, de méveis e imoveis, de saneamento e outros inerentes a fiscalizacdo ambiental; agilizar solucées;
supervisionar e executar atividades relacionadas a arrecadacgdo, fiscalizacdo e praticas correspondentes de
cooperacdo, para o aperfeicoamento e racionalizacdo das normas e medidas fiscalizadoras; elaborar planos de
fiscalizacdo e proceder a respectiva implementagdo, controle e avaliacdo dos resultados; determinar buscas e
apreensfes; manter-se informado a respeito da politica de fiscalizacdo acompanhando as divulgacdes feitas em
publicacdes oficiais e especializadas, de sorte a difundir a legislacdo e prestar instru¢cdes devidamente atualizadas;
organizar o cadastro ambiental; participar de levantamentos estatisticos; providenciar documentos; arquivar
documentos; integrar grupos operacionais; averiguar dendncias e tomar as providéncias cabiveis; realizar todas as
demais tarefas inerentes a fiscalizagdo ambiental e aquelas que Ihe forem atribuidas pelos seus superiores
hierarquicos.

2.2 TECNICO EM CONTABILIDADE
Descrigcado Sintética: Executar servicos contabeis e interpretar legislacdo referente a contabilidade publica.

Descricdo Analitica: Executar a escrituragdo sintética e analitica de atos ou fatos administrativos; escriturar contas
correntes diversas; organizar boletins de receita e despesas; elaborar "slips" de caixa; escriturar manualmente,
mecanicamente ou eletronicamente livros contabeis; levantar balancetes orcamentérios, patrimoniais e financeiros;
conferir balancetes auxiliares e "slips" de arrecadacéo; extrair contas de devedores do municipio; examinar processos
de prestacdo de contas; conferir guias de recolhimento de tributos e contribuicées previdenciarias, apolices da divida
publica; operar com maquinas de contabilidade em geral; examinar empenhos, verificando a classificacdo e a
existéncia de saldo nas dotacdes; informar processos relativos a despesa; interpretar legislagdo referente a
contabilidade publica; efetuar calculos de reavaliacéo do ativo e de depreciacdo de bens, moveis e imdveis; organizar
relatorios relativos as atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitindo parecer; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao, elaborar e manter banco de dados da area de sua
competéncia, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

2.3 TECNICO EM INFORMATICA
Descricdo Sintética: Executar os servigos de manutengdo de equipamentos de informatica e sistemas.

Descricdo Analitica: Prestar atendimento ao pessoal usuario de informatica de todas as reparticdes municipais,
guanto aos recursos de informatica: equipamentos, periféricos, meios de interligacdo, sistemas e programas, com a
finalidade de assegurar a sua correta operacao, funcionamento e utilizacdo; executar servicos de apoio e suporte
técnico ao pessoal usuério de informatica de todas as reparticdes municipais, quando solicitado ou necessario;
efetuar copias, zelando pela seguranca dos arquivos; efetuar treinamentos em assuntos de informatica ao pessoal
usuério das reparticbes municipais; executar procedimentos técnicos e servicos de analise de programacao
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computacional; elaborar fluxogramas de programas, estruturar, elaborar os programas executaveis, altera-los e torna-
los operacionais, tendo dominio do sistema; conhecer e dominar a instalagdo e manipulacdo de redes de
computadores; conhecer o equipamento instalado e aplicativos mais usados; possuir e dominar o conhecimento de
pelo menos uma linguagem de programacéo, especialmente da adotada pelo municipio; ter conhecimento de pelo
menos um tipo de banco de dados; elaborar e manter banco de dados da area de sua competéncia; outras atividades
correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1 AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

Descricdo Sintética: Executar trabalhos administrativos, datilograficos e de digitagdo, aplicando a legislagao
pertinente aos servicos municipais; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material e documentos,
atendimento ao publico, auxiliar em todas as atividades administrativas inerentes a administracao publica.

Descricdo Analitica: Redigir, datilografar e digitar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios,
informacdes, relatdrios, certiddes e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as
areas tributarias, patrimoniais, financeiras, de pessoal e outras; auxiliar na elaboracéo de folhas de pagamento de
pessoal; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos magnéticos de
dados cadastrais através de terminais eletronicos; operar com maquinas, calculadora, leitora de microfilmes,
registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituracdo de livros contabeis; elaborar documentos referentes a
assentamentos funcionais; realizar os servi¢cos de protocolo, separacao, distribuicdo e arquivamento de expedientes;
obter informacdes e fornecé-las aos interessados; realizar coleta de pre¢cos de materiais que possam ser adquiridos
sem concorréncia; efetuar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros
suprimentos; participar em comissGes de sindicAncia e processos administrativos; auxiliar em todas as tarefas
inerentes ao cargo de Agente Administrativo, executar e/ou auxiliar em todas as atividades administrativas inerentes a
administragdo publica; atendimento ao publico; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

3.2 DESENHISTA
Descricdo Sintética: Executar desenhos técnicos e graficos em geral.

Descricdo Analitica: Desenhar plantas, cortes, fachadas e detalhes de prédios; elaborar graficos e desenhos em
perspectiva; preparar croquis e passar para a escala; executar desenhos arquitetdnicos e de projetos de obras; fazer
célculos de coordenadas geograficas; elaborar e desenhar letreiros e cartazes, clichés, organogramas, fluxogramas e
gréficos em geral; fazer desenhos didaticos em geral; executar plantas em face de cadernetas de campo ou
hidrograficas; desenhar projetos de ajardinamento; elaborar esquemas de sistema elétrico e telefénico; proceder a
reconstituicdo de plantas; desenhar plantas de alinhamentos, tracado de ruas, cortes, curvas de nivel; executar a
reducdo e ampliacdo de plantas; colaborar na confec¢cdo de maquetes; responsabilizar-se pela guarda e conservacao
de material de trabalho, bem como por equipes auxiliares necessarias a execug¢do das atividades do cargo; executar
trabalho no programa de desenho assistido por computador (DAC) ou CAD (do inglés: computer aided design), nome
genérico de sistemas computacionais (software = programa) utilizados pela engenharia, geologia, geografia,
arquitetura e design para facilitar o projeto e desenho técnicos; executar tarefas afins.

3.3 FISCAL DE RENDAS

Descricdo Sintética: Exercer a fiscalizagdo nas areas de industria, comercio e servigos e no pertinente a aplicagao e
cumprimento das disposi¢fes legais compreendidas na competéncia tributaria.

Descri¢cdo Analitica: Fiscalizar para fins de tributagdo, o comércio, a industria e os prestadores de servidores, bem
como as demais situacdes previstas no elenco de tributos contidos na competéncia municipal além de convénios
existentes ou que vierem a ser firmados, nesta area com outras esferas administrativa. Elaborar pareceres para
auxiliar decisdes da autoridade superior fazendaria em processo e recursos de Primeira Instancia Administrativa.
Fazer verificagdo junto aos contribuintes visando a perfeita execucdo da fiscalizagéo tributaria: proceder quaisquer
diligéncias exigidas na area tributaria, informando os processos depois de cumprida as mesmas; orientar o
contribuinte sobre a legislacdo tributaria municipal, efetuar notificacdes, e quando necessério, lavrar auto de
infracdes; intimar contribuintes e/ou responséaveis, elaborar relatérios e boletins estatisticos, exarar informacdes e
pareceres em processos de relacionados com a area tributaria municipal, executar sindicAncias para possiveis
alegacdes de contribuintes, quando for o caso, efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes
sujeitos ao pagamento de tributos municipais, auxiliar em estudos para o aperfeicoamento em atualizacbes e
procedimentos fiscais, atuar em todas as areas pertinentes a fiscalizacdo tributéaria, executar outras tarefas afins
atinentes ao cargo.
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3.4 TOPOGRAFO

Descricdo Sintética: Executar todo e qualquer servico necessario a execucdo de trabalhos de topografia da
Prefeitura, conduzir veiculos automotores leves necessarios a realizagao de suas atribuigcdes, quando habilitado.

Descricdo Analitica: Fazer trabalhos de topografia utilizando-se de unidades de medidas angulares, lineares e
agrérias; executar levantamentos topogréaficos, encaminhamento, deflexdo e irradiacéo; operar instrumentos e
equipamentos topograficos, tais como: niveis, teodolitos, réguas de nivel, etc.,; operar equipamento de GPS; operar
equipamentos de informatica e de processamento de dados; fazer medigbes de distancias horizontais e diferencas de
niveis, tagueometria, trigpnometria e medidas a trena; determinar rumo, azimute e coordenadas cartesianas de
pontos; efetuar calculo de poligonais, calculo de areas; preencher planilhas para calculo de area; fazer nivelamento
geomeétrico; executar servicos de levantamento planialtimétrico, curvas de nivel; (servicos de campo, célculo e
desenho); executar levantamentos cadastrais; executar servicos fundamentais de desenho topografico; executar a
locacdo de logradouro e de passeio publico; determinar levantamento planimétrico e altimétrico para estudo e
determinacdo das curvas de nivel para execucdo de construcdo de esgoto pluvial e calcamento de rua; executar
outras tarefas afins, ligadas a topografia, conduzir veiculos automotores leves no exercicio de suas atribuiges,
guando habilitado, outras atividades correlatas e/ou que lhe forme atribuidas.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 CALCETEIRO

Descricdo Sintética: Executar a restauragdo e implantacdo de paralelepipedos em vias pulblicas, pétios, pracgas,
parques e afins.

Descricdo Analitica: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; restaurar e implantar paralelepipedos,
cortar, assentar e retirar pedras; remover materiais de utilizagdo no seu trabalho; responsabilizar-se pelo material
utilizado; calcular orcamentos e organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucdao das atividades proprias do cargo; outras atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

4.2 ELETRICISTA

Descricdo Sintética: Executar servigos atinentes aos sistemas de iluminacéo publica e redes elétricas, instalacéo e
reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

Descricdo Analitica: Instalar, inspecionar e reparar instalacdes elétricas, interna e externa, luminarias e demais
equipamentos de iluminacdo publica, cabos de transmissao, inclusive os de alta tenséo; consertar aparelhos elétricos
em geral; operar com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a
conservacgao de aparelhagem eletronica realizando pequenos consertos; reparar e regular reldgios elétricos, inclusive
de controle de ponto; fazer enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores
elétricos, etc; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensao, instrumentos de painel e acumuladores;
executar a rebobinagem de motores; executar e conservar redes de iluminagdo dos préprios municipais e de
sinalizacao; providenciar o suprimento de materiais e pegas necessarias a execucdo dos servigos; outras atividades
correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

4.3 MECANICO

Descricdo Sintética: Reparar, substituir e ajustar pe¢as mecéanicas defeituosas ou desgastadas de veiculos,
maquinas, motores, sistemas hidraulicos de ar comprimido e outros; fazer vistoria mecénica em veiculos automotores
e conduzir veiculos quando no desempenho da fungéo.

Descricdo Analitica: Reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas de veiculos, maquinas e motores movidos a
gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar a regulagem de motor; revisar, ajustar,
desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar sistemas de comando de freios, de transmisséo, de ar
comprimido, hidraulico, de refrigeracao e outros; reparar sistemas elétricos de qualquer veiculo; operar equipamentos
de soldagem, recondicionar, substituir e adaptar pecas; vistoriar veiculos; prestar socorro mecanico a veiculos
acidentados ou com defeito mecanico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; conduzir veiculos automotores quando no desempenho de
suas func¢des, respeitado sua habilitacdo legal, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

4.4 MOTORISTA
Descricdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.

Descricdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o
veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
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conservacdo do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
gue Ihe for confiada; Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardéis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; outras atividades
correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

4.5 MUSICO I

Descricdo Sintética: Afinar e tocar instrumentos musicais de sopro; executar solos e responsabilizar-se pelo
agrupamento musical.

Descricdo Analitica: Estudar, ensaiar e ensinar partituras; afinar instrumentos musicais de sopro, percussao e
outros; executar solos; transpor tonalidades; ajustar-se as instru¢des do maestro da banda; Tocar o instrumento de
sua especialidade, conforme o repertério da banda; fazer apresentacdes em publico, quando solicitado, em qualquer
dia da semana e horario; exercitar-se na arte instrumental, buscando aperfeicoamento; responsabilizar-se pela
conservagdo e manutengdo do instrumento musical utilizado; auxiliar na coordenagdo e supervisdo do grupo em
ensaios e apresentacoes; ensinar musica; outras atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

4.6 OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Descricdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores, equipamentos moéveis e conduzir e zelar pela
conservagdo de veiculos automotores em geral, observado a sua habilitagéo legal.

Descri¢do Analitica: Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza
de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, méquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir
valetas e cortar taludes; proceder escavacdes, transporte de terra, compactacéo, aterro e trabalhos semelhantes;
auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; executar terraplenagem e
nivelamento de ruas e estradas; cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom
funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmdo do conjunto de britagem; conduzir veiculos
automotores em geral, respeitado sua habilitacao legal conforme normas de transito, outras atividades correlatas e/ou
que Ihe forem atribuidas.

4.7 PEDREIRO

Descricdo Sintética: Executar trabalhos em alvenarias, concretos e outros materiais para a construcdo e
reconstrucéo de obras e edificios publicos.

Descricdo Analitica: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces, paredes,
muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacéo de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar caiagoes;
fazer blocos de cimento; construir formas e armacdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos;
Armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de
massa a base de cal, cimento e outros materiais de construcdo; cortar pedras; armar formas para a fabricacdo de
tubos; remover materiais de construgdo; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orgamentos e organizar
pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a execucao das atividades proprias do
cargo; outras atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

4.8 SERVENTE

Descricado Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remog¢&o ou arrumacédo de méveis
e utensilios; auxiliar nos servigos de cozinha.

Descricdo Analitica: Fazer o servico de faxina em geral; remover o pé de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; limpar banheiros e toaletes; arrumar e trocar
a roupa de cama; lavar e encerar assoalhos; lavar e passar vestuarios e roupas de cama, mesa e banho; coletar lixo
dos depésitos colocando-0s nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; preparar e
servir café e similares; auxiliar nos servicos de cozinha em geral; fechar portas, janelas e vias de acesso;
eventualmente, operar elevadores; operar maquinas fétocopiadoras, auxiliar na carga, descarga de veiculos,
montagem de moveis e equipamentos, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

4.9 SERVICOS GERAIS
Descricao Sintética: Realizar trabalhos bracais em geral com ou sem qualificacéo.

Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais
de construcdo e outros, fazer mudancas, proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer,
escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e proprios municipais; zelar pela conservagao e limpeza dos
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sanitarios; auxiliar em tarefas de construcéo, calcamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega,
pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; manejar instrumentos
agricolas; executar servigcos de lavoura ou horta, (plantio, colheita, preparo de terreno, adubages, pulverizagdes,
etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas, alimentar animais sob superviséo;
proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas e oficinas; conduzir
ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricagdo e colocacéo de cabos
em ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confeccdo e conserto de capas e
estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar
telas de arame e similares; acender forjas; auxiliar servicos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar
e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e camaras;
abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos
utilizados ou em uso; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; executar e auxiliar em servicos de carpintaria,
pintura, hidraulico e de pedreiro, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.
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ANEXO |l - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

NO
Minimo N° NO
N Pontos/ eE LT Pontos
Componentes das Provas/ Carater Ques- ~  Acertos de
~ Questao do
tées p/ Pontos total
Compo- | do total
EIE
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Nivel  Superior Legislacso (C)* 10 2,50 -
Completo i )
Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 - 50,00 100,00
(exceto  cargos i o
de Professores) | Matematica/Raciocinio Logico (C)* 05 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 06
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,25 -
Legislacdo/Estrutura e Funcionamento (C)* 10 2,25 -
Professores 45,00 90,00
Fundamentos da Educacao (C)* 10 2,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 06
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Legislacéo (C)* 10 2,50 -
(N:'VE' TEenico | o nhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 : 50,00 | 100,00
ompleto
Matematica/Raciocinio Logico (C)* 05 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 06
Lingua Portuguesa (C)* 15 2,50 -
) Legislacao (C)* 10 2,50 -
Nivel Médio ) ) 50,00 | 100,00
Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Matemética/Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
- . -
Nivel Médio - Legislacéo (C) 10 2,50
Cargo de | Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 - 50,00 100,00
Desenhista Matematica/Raciocinio Ldgico (C)* 10 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,50 03
Lingua Portuguesa (C)* 15 2,50 -
Nivel Legislagdo (C)* 10 2,50 -
Fundamental i ) 50,00 100,00
Completo Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Matematica/ Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -

Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1
(uma) Gnica resposta correta.
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ANEXO [l = QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

N°. minimo
de Pontos
do total

Componentes das Provas/

Carater (*)

N°. Pontos do
total

Professores Prova de Titulos (C) -

10,00**

Desen'h,ls_ta, Calcete!ro, Operador de Maquinas Prova Pratica (E/C) 60,00
Rodoviarias e Pedreiro

100,00

Motorista Prova Prética (E) -

Aprovado ou

Reprovado
(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério  (E) Eliminatério.
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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ANEXO IV -~ MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
deveré estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emisséo de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacdo deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificagdo (RG) no: , CPF n°
, foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA
a) DEFICIENCIA FiSICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia ( ) Tetraparesia () Paralisia Cerebral

( ) Amputacéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (nhoventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor correc¢éo, quando possivel;

( ) Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apés a melhor correcéo.
( ) Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacao anterior a idade de 18 anos aliado a limitagBes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na
locomocgéo, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagndéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histérico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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ANEXO V - PROGRAMAS - PROVA BASE

CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensao de informagfes. 1.2 ldentificacdo de ideias
principais e secundérias. 1.3 Intencdo comunicativa. 2. Vocabulé&rio: 2.1 Sentido de palavras e expressées no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Sindnimos e antdnimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separacao silabica. 3.3 Localizacdo da silaba ténica. 3.4 Acentuacao grafica. 3.5
Relacédo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexdo, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. 3.9 Emprego e classificacdo dos numerais. 3.10 Emprego
de preposi¢cbes, combinacdes e contragfes. 3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios. 3.12 Nog¢fes basicas de
concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de pontuacao: 3.14.1
Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacéo. 3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessdo. 3.15 Processos de coordenacdo e subordinagéo. 3.16
Elementos de coeséo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Regime Juridico do Municipio. 2. Lei Organica do Municipio. 3. Lei 3.800/07 - Plano de Carreira dos
Servidores do Municipio.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacao, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: Sistema de numeragdo decimal. NUmeros naturais: operagfes (adigdo, subtracao,
multiplicagdo e divisdo), expressdes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos,
decomposicdo em fatores primos, minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacgdes (escrita de fracdo e ndmero decimal),
comparacgao, operagdes (adigdo, subtragao, multiplicagéo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Aplicagéo dos contetidos acima listados
em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢des simples; Proposi¢cBes compostas; Conectivos (conjuncéo,
disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor légico de proposi¢des e construcdo de tabelas-
verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias légicas; Negacdes dos conectivos (conjuncéo, disjuncdo, disjuncéo
exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas ldgicos; Logica de
argumentacgédo. Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacgBes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes.

NIVEL MEDIO E TECNICO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias.1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacédo. 1.8 Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coesao e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacao de palavras e expressfes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Estrutura
e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de letras e
acentuacgdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortogréafico vigente, conforme Decreto 7.875/12). 3.3
Relagbes entre fonemas e grafias. 3.4 Flex8es e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e sua conversao.
3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
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3.8 Coordenacéo e subordinacédo: emprego das conjuncdes, das locugcfes conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacéo.

NIVEL MEDIO E TECNICO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Regime Juridico do Municipio. 2. Lei Organica do Municipio. 3. Lei 3.800/07 - Plano de Carreira dos
Servidores do Municipio.

NiVEL MEDIO E TECNICO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. 2. Topicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

Ni\{EL MEDIO E TECNICQ
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razdes e Propor¢cfes —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondmios e polinémios 4. Funcdes: Ideia de funcao,
interpretagdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcéo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacfes de 1° grau com duas incognitas. 6. Triangulo
retdngulo: relacdes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes, relacdes trigonométricas
no triangulo retdngulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de &area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. Noc¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacdo dos conteldos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagfes. Diagramas logicos. 2. Proposi¢des e conectivos: Conceito de proposi¢éo,
valores l6gicos das proposi¢des, proposicdes simples, proposicées compostas. Operagdes ldgicas sobre proposicdes:
Negacédo, conjuncdo, disjungdo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradicBes e contingéncias. Implicagéo logica, equivaléncia ldgica, Leis De Morgan. Argumentacgdo e
deducdo logica. 4. Sentencas abertas, operacBes ldgicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal,
guantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. 5. Argumentos Ldgicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 ldeias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacédo. 1.8 Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coesao e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacao de palavras e expressfes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Estrutura
e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de letras e
acentuacgdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortogréfico vigente, conforme Decreto 7.875/12). 3.3
RelagBes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e sua conversao.
3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacao e subordinagdo: emprego das conjungfes, das locugfes conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacéao.
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NIVEL SUPERIOR
LEGISLACAO
CARGO: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Regime Juridico do Municipio. 2. Lei Organica do Municipio. 3. Lei 3.800/07 - Plano de Carreira dos
Servidores do Municipio.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. 2. Topicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL SUPERIOR

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR
PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacoes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor comum. 2. Razdes e Proporgdes —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondémios e polinémios 4. Funcdes: Ideia de funcéo,
interpretagdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcéo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacfes de 1° grau com duas incognitas. 6. Triangulo
retangulo: relacées métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicacoes, relacfes trigopnométricas
no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. Nocdes de Geometria Espacial — célculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Mateméatica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacdo dos conteddos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relacdes fornecidas e avaliar as condicBes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Diagramas ldgicos. 2. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposicéo,
valores légicos das proposicdes, proposicdes simples, proposi¢cdes compostas. Operacdes ldgicas sobre proposicdes:
Negacdo, conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradicBes e contingéncias. Implicacdo légica, equivaléncia l6gica, Leis De Morgan. Argumentacédo e
deducdo logica. 4. Sentencas abertas, operagfes logicas sobre sentengas abertas. Quantificador universal,
guantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. 5. Argumentos Ldgicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

~ NIVEL SUPERIOR
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGO: APENAS CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educacéo Brasileira. 2. Organiza¢éo da educacado no Brasil. 3. Niveis e
modalidades de ensino. 4. Crianc¢a e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Plano Nacional de Educagéo. 6. Plano
Municipal de Educacéo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. Plano de Carreira do Magistério.

NIVEL SUPERIOR
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGO: APENAS CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Educacdo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Peter Mitler. 2. Qualidade na
Educacéo de acordo com as teorias de Pedro Demo. 3. Inter-relagbes entre 0 humano, o ambiente e o conhecimento.
4. Ensino: concepcdes e tendéncias pedagdgicas de acordo com as teorias José Carlos Libaneo. 5. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 6.
Gestao e planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. 7. Avaliacdo escolar de acordo com
as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 8. Inclusdo escolar e
diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Moacir Gadotti, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau.
9. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 10. Formacéo docente de acordo com as Teorias
de Phillipe Perrenoud. 11. Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
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ANEXO V —PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ADVOGADO

PROGRAMA: Lei Federal 8.429/1992 (Lei da Improbidade Administrativa). DIREITO ADMINISTRATIVO
Administracéo Publica Direta: espécies de érgdos publicos. Administragdo Publica Indireta: autarquias, fundagGes
publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas. Concessiondrias e permissionarias. Agéncias
Executivas e Reguladoras. Conselhos de Fiscalizacdo Profissional. Principios que regem a Administracao Publica:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivacdo, razoabilidade,
proporcionalidade, dignidade da pessoa humana, boa-fé, igualdade, continuidade do servico publico e seguranca
juridica. Atos Administrativos: nocéo, atributos, elementos, classificacdo, perfeicdo, eficacia e validade. Espécies.
Extincdo. Controle judicial dos atos administrativos. Processo Administrativo: nocdo, principios aplicaveis, a
procedimentalizacdo das decisdes administrativas. Processo Administrativo Disciplinar. Processo suméario. Poderes
Administrativos: Poder de Policia, Poder Disciplinar, Poder Hierarquico, Poder Vinculado, Poder Discricionario e
Poder Regulamentar. Agentes Publicos: nocdo e classificacdo. Espécies de regimes juridicos: institucional e
contratual. Regras constitucionais aplicaveis aos servidores publicos. Agentes publicos e a improbidade
administrativa (Lei n°® 8.429/92). Licitagdo Publica: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e
inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacdo da licitacdo. Modalidades de licitacdo. San¢Bes penais na
licitagdo. A Lei n° 8666/93 e alteracBes. Contratos Administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretagéo.
Formalizagédo do contrato administrativo: instrumento, conteddo, clausulas essenciais ou necessarias, garantias para
a execucdo do contrato, modalidades de garantia. Execugcdo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das
partes, acompanhamento da execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucéo,
revisdo, suspensdo e rescisdo do contrato. A Lei n°® 8666/93 e alteracbes. Servico Publico: conceito e classificacéo.
Regulamentacdo e controle. Requisitos do servigo e direitos do usuério. Competéncia para prestagdo do servigo.
Formas e meios de prestacdo do servigo. Convénios e consorcios administrativos. Concessdo, permisséo e
autorizagdo. Lei n° 8.987/95. Dominio Publico: conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo dos bens
publicos. Utilizacdo dos bens publicos. Alienacdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e néo
oneracgdo dos bens publicos. Intervengéo na propriedade e atuacado no dominio econémico. Desapropriacdo. Servidao
administrativa. Requisi¢do. Ocupagé&o temporaria. Limitagdo administrativa. Responsabilidade civil do Estado: nogéo,
excludentes de responsabilidade civil do Estado, acéo de regresso. Interpretacdo do artigo 37, 86°, da Constituicao
Federal. Teoria da responsabilidade civil objetiva. A responsabilidade civil do Estado por atos omissivos e comissivos
de seus agentes. Controle da administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle
administrativo: conceito e meios de controle. Formas judiciais de controle da atividade administrativa: Acdo Popular
(Lei n. 4.717/65), Acdo Civil Publica (Lei n. 7.347/85) e Mandado de Seguranca individual e coletivo (Lei n.
12.016/2009). Sumulas do Supremo Tribunal Federal e Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito
Administrativo. DIREITO CONSTITUCIONAL Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicao.
Classificac@o das Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficicia das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acé@o declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais;
dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizac¢do politico administrativa: das competéncias da
Unido, Estados e Municipios. Da organizacdo do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo:
Do Congresso Nacional. Atribuices do Congresso Nacional, Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos
Deputados e Senadores. Das reunifes e das comissdes. Processo legislativo. Da fiscaliza¢do contabil, financeira e
or¢camentéria. (arts. 44 a 75 da Constituicdo Federal). Do Poder Executivo: arts. 76 a 91 da Constituicao Federal. Do
Poder Judiciario: disposi¢bes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais
Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fun¢fes essenciais a Justica: do
Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da Tributagdo e do Orcamento
(arts. 145 a 169 da Constituicdo Federal). Da Ordem Econdmica e Financeira (arts. 170 a 192 da Constituicdo
Federal). Da Ordem Social: Da Saude (arts. 196 a 200 da Constituicdo Federal). DIREITO CIVIL Lei de Introducdo as
normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos direitos da
personalidade. Das Pessoas Juridicas. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si
mesmos (Dos bens imdéveis; Dos bens moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Das modalidades das
Obrigacfes: Das obrigacGes de dar; Das obrigacfes de fazer; Das obrigacGes de ndo fazer. Do Adimplemento e
Extingcdo das Obrigacdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigacdes. Dos Contratos em Geral. Das Varias
Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacdo; Da locacdo de coisas; Do empréstimo; Da prestacao de
servico; Da empreitada; Do seguro (Disposicfes gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse.
Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposi¢des preliminares); Da aquisigdo da propriedade imovel; Da perda
da propriedade. Direito do Consumidor (Lei n. 8.078/90). Direito de Empresa (arts. 996 a 1.195 do Cadigo Civil).
Sumulas do STF e STJ sobre Direito Civil, Direito do Consumidor e Direito da Empresa. DIREITO PROCESSUAL
CIVIL Das normas Processuais Civis: Das normas fundamentais e da aplicacdo das normas processuais. Jurisdicdo e
competéncia. Sujeitos do processo. Intervencdo de terceiros. Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria
Plblica. Dos atos processuais. Tutela provisdria. Da formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Processo de
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conhecimento: Procedimento comum. Peticdo inicial, contestacdo, excecdes, reconvencdo, réplica. Revelia.
Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia e conciliagdo e mediacdo. Julgamento conforme o estado do processo.
Provas. Sentenca e coisa julgada. Cumprimento de sentenca: Liquidacéo de sentencga. Procedimento de cumprimento
da sentenca. Procedimentos especiais. Procedimentos especiais de jurisdigdo contenciosa e voluntaria. Mandado de
Seguranga: individual e coletivo. Agdo Popular. Agédo Civil PlUblica. Agdo por ato de improbidade administrativa.
Processo de execucdo: Da execucédo em geral. Das diversas espécies de execugdo. Dos embargos do devedor. Da
suspenséo e da extingdo do processo de execucdo. Execucgdo fiscal (Lei n® 6.830/80). Dos procedimentos nos
tribunais e meios de impugnacédo das decisdes judiciais: Da ordem dos processos no tribunal. Incidente de assuncao
de competéncia. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Acao resciséria. Do incidente de resolucdo de
demandas repetitivas. Recursos. Processo de execucado: Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execucao.
Dos embargos do devedor. Da suspensao e da extingdo do processo de execucdo. Execucéo fiscal (Lei n® 6.830/80).
Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Processo Civil. DIREITO PENAL E
DIREITO PROCESSUAL PENAL Cddigo Penal: Parte geral: Aplicacdo da Lei Penal; do Crime; da Imputabilidade
Penal; do Concurso de Pessoas; da pena (capitulo VI - dos efeitos da condenacdo); da extingdo da punibilidade.
Parte especial: dos Crimes contra a Fé Publica; dos Crimes contra a Administragcao Publica. Leis Criminais Especiais:
Crimes de abuso de autoridade e Crimes previstos na lei de Licitagdes. Cédigo de Processo Penal: Do Processo em
Geral. Lei Federal n.° 9.099/95: Juizados Especiais Criminais. Siumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo
Tribunal Federal sobre Direito Penal e Processo Penal. DIREITO TRIBUTARIO Sistema Tributario Nacional. Normas
Gerais de Direito Tributario. Legislagéo Tributaria. Obrigagdo Tributaria: a) hipdtese de incidéncia. b) fato gerador. c)
sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. Crédito Tributario: a) lancamento. b) modalidades. c) reviséo.
d) suspenséo. e) extingdo. f) exclusdo. 6) Imunidades e isenc¢do. Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c)
classificacdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuigcBes. h) empréstimo compulsério. 8) Garantias e
privilégios do Crédito Tributario. Administracao tributaria. Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as
relagBes de consumo. Lei Federal n® 6830, de 22 de setembro de 1980 e altera¢bes. Sumulas do Superior Tribunal
de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario. DIREITO AMBIENTAL Direito Ambiental. Conceito.
Objeto. Principios fundamentais. Normas constitucionais relativas a protecdo ambiental. Reparticdo de competéncias
em matéria ambiental. Zoneamento Ambiental. Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza. Poder
de policia e Direito Ambiental: Licenciamento ambiental. Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal;
dano ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério Publico na defesa do meio ambiente; crimes ambientais:
espécies e sang¢bes penais. Sistema nacional do meio ambiente. Politica nacional do meio ambiente. Estudo de
impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Requisitos. Protecdo as florestas no Direito Ambiental brasileiro. Areas
de preservacdo permanente e unidades de conservacao. Recursos hidricos.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: AGENTE ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: 1) Administracéo Publica; 2) Atos Administrativos; 3) Poderes Administrativos; 4) Licitagdes: Principios,
DefinigBes, Compras, Alienag8es, Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatorio
e Contratos Administrativos segundo a Lei n® 8.666/1993, Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e Decreto 5.450/2005
e suas alteracdes posteriores até a data de publicacdo do Edital de Abertura; 5) Organizaces e Administracéo; 6)
Conceitos Bésicos da Administracdo;7) Organizagdo; 8) Fundamentos da Administracdo; 9) Escolas da
Administracéo; 10) Correspondéncia, Redacdo Oficial e Padrdo Oficio segundo o Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica (2018); 11) Abreviacdes e Formas de Tratamento; 12) Expressdes e Vocébulos
Latinos de Uso Frequente nas Comunicacbes Administrativas; 13) Digitacdo Qualitativa; 14) Modelos e
Documentos; 15) Comunicacéo Escrita e Oral; 16) Envelope e Enderecamento Postal; 17) Qualidade na Prestacéo de
Servicos e no Atendimento Presencial, Virtual e Telefénico; 18) Técnicas de Atendimento ao Publico: recepgéo,
procedimentos profissionais e padroes de atendimento;19) Técnicas Secretariais: atendimento on line, telefénico,
agenda e e-mail; 20) Secretariar Reunifes; 21) Documentacéo e Arquivo: Pesquisa, Documentacao, Arquivo, Sistema
e Métodos de Arquivamento e Normas para Arquivo; 22) Nocdes de Arquivistica; 23) Administracdo de Materiais:
Patrimdnio, Almoxarifado, Compras e Estoque; 24) Inventario; 25) Logistica; 26) Bens Patrimoniais; 27) Seguran¢a na
Area de Materiais; 28) Conceitos Relacionados & Administracédo de Materiais e a Logistica; 29) Lei n° 8.429/1992 e
suas alterac8es posteriores até a data de publicacdo do Edital de Abertura (Lei de improbidade administrativa); 30)
Lei 12.527/2011 e suas alteragBes posteriores até a data de publicagdo do Edital de Abertura (Regula o acesso a
informacao); 31) Normas de Finangcas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na Gestdo Fiscal; 32) Lei
Complementar n°® 101/2000 e suas alteracBes posteriores, até data de publicacdo do Edital de Abertura; 33)
Orcamento Publico; 34) Processo Orcamentario; 35) Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragao e Controle
do Balanco e Orcamento da Unido, dos Estados e dos Municipios; 36) Lei n® 4.320/1964 e suas alteragfes
posteriores, até data de publicacdo do Edital de Abertura; 37) Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(2019).
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
CARGO 03: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PROGRAMA: Fundamentos de computacéo: Organizacdo e arquitetura de computadores. Representacédo de dados.
Converséo de base e aritmética computacional. Componentes de um computador (hardware e software). Sistemas de
entrada, saida e armazenamento. Principios de sistemas operacionais. Caracteristicas dos principais processadores
do mercado. Processadores de multiplos nlcleos. Tecnologias de virtualizacdo de plataformas: emuladores,
maquinas virtuais, paravirtualizacdo. RAID (tipos, caracteristicas e aplicacdes). Sistemas de arquivos NTFS, FAT12,
FAT16, FAT32, EXT2, EXT3, EXT4: caracteristicas, metadados e organizacdo fisica. Sistemas Operacionais:
Geréncia de processos. Geréncia de memoria. Geréncia de entrada e saida. Caracteristicas dos sistemas
operacionais Windows (10, Server 2012, Server 2016). Log de eventos do Windows. Registro do Windows. Sistema
operacional GNU Linux. Caracteristicas do sistema operacional GNU Linux. Configuracdes, controles de acesso,
comandos e gerenciamento de usuarios nos ambientes Windows e Linux. Linguagens de programagdo: Nogdes de
linguagens procedurais, tipos de dados elementares e estruturados, funcdes e procedimentos. No¢des de linguagens
de programacéo orientadas a objetos: objetos, classes, heranga, polimorfismo, sobrecarga de métodos. Estruturas de
controle de fluxo de execugéo. Portugués estruturado com o software VisuAlg. Programag¢do em PHP e Java.
Desenvolvimento de sistemas Web: HTML, AJAX, XML, Web Services, CSS, JavaScript, DHTML. Estruturas de
dados e algoritmos: Listas, filas, pilhas e arvores. Métodos de acesso, busca, inser¢éo e ordena¢do em estruturas de
dados. Arquitetura de software: arquitetura 3 camadas, modelo MVC. Solu¢des de Integragdo: Service-Oriented
Architecture (SOA) e Web services. Modelagem de Processos de Negdcio: Conceitos basicos. ldentificagdo e
delimitacdo de processos de negdcio. Gerenciamento de processos de negocio (BPM). Técnicas de mapeamento de
processos (modelos AS 1IS). Recomendacdes de acessibilidade para a constru¢do e adaptacdo de conteudos do
governo brasileiro na Internet, conforme Decreto n° 5.296, de 02/12/2004. Modelo de acessibilidade proposto pelo
Governo Eletrdnico Brasileiro (e-MAG). Cartilha técnica proposta pelo Governo Eletrénico Brasileiro. Recursos
técnicos para implementacdo da acessibilidade em HTML (W3C/WAI e Governo Eletronico). Bancos de dados:
Arquitetura, modelos I6gicos e representacao fisica. Implementacdo de SGBDs relacionais. Linguagem de consulta
estruturada (SQL). Transacdes: caracteristicas e andlise de logs. SGBDs Oracle, MySQL, PostgreSQL e SQL Server.
Governanca de tecnologia da informacao: Conceitos. Planejamento estratégico de Tl. Geréncia de portfolio de TI.
COBIT 4.1: Conceitos, estrutura e objetivos, dominios, processos e objetivos de controle. ITIL v.3: Conceitos,
estrutura e objetivos, funcdes, processos dos estagios Estratégia de Servigcos, Desenho de Servigos, Transicdo de
Servicos e Operacdo de Servicos. PMBOK 5% edigcdo: Conceitos, estrutura e objetivos. Escritorio de projetos:
implantagdo, estrutura e funcionamento. Ciclo de vida de projeto e de produto. Processos, grupos de processo e
areas de conhecimento. Contratacdo de bens e servigcos de TIC: Nog¢Bes da contratacéo de bens e servigos de TIC.
Instrugdo Normativa MPOG n° 04/2010. Redes de computadores: Técnicas basicas de comunicagdo. Tecnicas de
comutacdo de circuitos e pacotes. Topologias de redes de computadores. Elementos de interconexdo de redes de
computadores. Arquitetura e protocolos de redes de comunicacdo: camada de aplicacdo (HTTP, SMTP, SNMP,
POP3, FTP, DNS), camada de transporte (TCP, UDP), camada de rede (IPv4, IPv6, ICMP, ICMPV6), camada de
enlace (Ethernet, padrbes 802.11). Computacdo em nuvem. Seguranca da informacédo: Normas NBR ISO/IEC n°
27001:2013 e n° 27002:2013. Propriedades da seguranca da informacdo. Nocdes de criptografia, sistemas
criptogréaficos simétricos e de chave publica. Certificacéo digital. Modos de operacao de cifras. Hashes criptogréficos.
Algoritmos RSA, DES, AES e RC4, RC5, RC6, MD5, SHA-1, SHA-256, SHA-512. Nog¢bes de pericia digital.
Segurancga de redes de computadores: Firewall, sistemas de deteccao/prevencdo de intrusao (IDS/IPS), antivirus,
NAT, VPN. Monitoramento e analise de trafego, utilizando o Wireshark. Seguran¢a de redes sem fio: EAP, WEP,
WPA, WPA2. Ataques a redes de computadores. Metodologias ageis: SCRUM, XP, FDD, MDA — Model Driven
Architecture e MDD — Model Driven Development. Qualidade de software: modelos ISO/IEEE, CMM — Capacity
Maturity Model — e CMMI.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ARQUITETO URBANISTA

PROGRAMA: 1. Acessibilidade a Edificagc8es, Espaco e Equipamentos Urbanos. 2. Cadigo de edificacdes municipal.
3. Custo da edificagdo. 4. Conforto ambiental das edificagcdes: condi¢cBes acusticas, térmicas e luminosas. 5.
Desempenho de edificagdes. 6. Desenho urbano. 7. Elaboracdo de projetos de arquitetura. 8. Etica e atribuicio
profissional do arquiteto urbanista. 9. Execucdo e fiscalizacdo de obras publicas. 10.Infraestrutura urbana.
11.Instalacdes elétricas prediais. 12.Instalagdes hidraulicas e sanitarias. 13.Licitacdes e contratos publico.
14.Parcelamento do solo urbano. 15.Planejamento urbano. 16.Politica urbana federal - Estatuto da Cidade.
17.Politica urbana municipal - Plano Diretor. 18.Prevencédo contra incéndio. 19.Representacao gréfica.
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NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: ARQUIVISTA/ARQUIVOLOGISTA

PROGRAMA: 1. Conceitos de Arquivologia: teorias e principios; 2. Gerenciamento da informacdo e gestdo de
documentos: diagnéstico, protocolos, arquivos correntes e intermediarios, avaliacdo de documentos; 3. Arquivos
permanentes: principios, arranjo, descricdo; Instrumentos de pesquisas; 4. Normas nacionais e internacionais de
descricdo arquivistica; 5. Legislacdo arquivistica brasileira; 6. Microfimagem aplicada aos arquivos: politicas,
planejamento e técnicas; 7. OrientacBes para seguranca e preservacao de documentos. 8. Gestédo e preservacao de
documentos digitais; Tecnologia de informacéo aplicada aos arquivos.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: AUDITOR FISCAL

PROGRAMA: 1. Auditoria: Conceitos, normas, caracteristicas e casos praticos dos diversos tipos de auditoria.
Diferencga entre auditoria e pericia. Fiscalizacao Tributaria (Capitulo | do Titulo IV do Cédigo Tributario Nacional). 2.
Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspec¢édo. 3. Planejamento
de auditoria. 3.1. Plano de auditoria baseado no risco. 3.2. Atividades preliminares. Determinacdo de escopo. 3.3.
Materialidade, risco e relevancia. 3.4. Exame e avaliacdo do controle interno. 3.5. Risco inerente, de controle e de
deteccdo. 3.6. Risco de auditoria. 3.7. Matriz de Planejamento. Programa de auditoria. 3.8. Papéis de trabalho. 3.9.
Testes de auditoria. 3.10. Amostragem. 4. Execucao da auditoria. 4.1. Técnicas e procedimentos: exame documental,
inspecdo fisica, conferéncia de calculos, observagdo, entrevista, circularizagdo, conciliagdes, analise de contas
contabeis, revisdo analitica. 5. Evidéncias. 5.1. Caracterizacdo de achados de auditoria. 5.2. Matriz de achados e
matriz de responsabilizacdo. 6. Comunicacdo dos resultados: relatérios de auditoria. 7. Monitoramento. 8.
Documentacéo da auditoria. 9. Instrumentos de fiscaliza¢do: auditoria, monitoramento, acompanhamento e inspecao.
10. Normas do Conselho Federal de Contabilidade sobre Auditorias Interna e Independente. 11. Cadigo Tributario
Municipal - Lei complementar 099/2017*.

*Incluido em 07/10/2019, conforme Edital n® 02/2019.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: PROFESSOR DE AEE

PROGRAMA: Politica Nacional de Educacdo Especial, na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Atribuicbes do
Professor do AEE. Sala de recursos multifuncionais; Proposta curricular; Metodologia de ensino, Projeto Politico
Pedagégico, curriculo e processo educativo. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de
Peter Mittler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia Intelectual e AEE.
Deficiéncia Visual e AEE. Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos globais do Desenvolvimento e AEE.
RESOLU(;AO N° 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: PROFESSOR COM HABILITAGAO EM PEDAGOGIA — ANOS INCIAIS

PROGRAMA: 1. Préatica pedagdgica. 2. Formagdo docente. 3. A Interdisciplinaridade e o conhecimento. 4. Fracasso
e sucesso escolar. 5. Inter-relagbes entre o humano, o ambiente e o conhecimento. 6. Historia da Educagéo. 7.
Projeto Pedagdgico. 8. Curriculo escolar. 9. Planejamento escolar. 10. Avaliacdo da aprendizagem escolar. 11.
Incluséo escolar. 12. Processo de construcdo da aprendizagem.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: PROFESSOR DE CIENCIAS

PROGRAMA —-1. Terra e Universo: Via Lactea, sistema solar, planeta Terra, agua, ar, solo e ciclos biogeoquimicos.
2. Vida e ambientes: classificacdo, caracteristicas e evolucdo dos seres vivos, relagbes entre os seres vivos,
ambientes e suas substancias, acdo de micro-organismos na reciclagem de materiais e na producdo de alimentos,
biomas mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais, sustentabilidade e conservacao dos ambientes e da
diversidade de vida que os constitui. 3. Corpo Humano: sistemas, funcdes, doencas, salde preventiva e mecanismos
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de heranca. 4. Materiais: constituicdo, propriedades e transformacdes. 5. Energia: conservacdo, transformacdes,
transferéncias de energia nos ambientes e utilizacdo de energia pelo homem.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

PROGRAMA: Educacéo Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a fungdo pedagoégica. Educacao Fisica na
Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo Vasconcellos e/ou
Veiga. Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas,
danca e capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras,
atividades em geral. Educacéo Fisica Escolar (Educacgéo Infantii e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais):
tendéncias pedagogicas, concepcao de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, contelddos e avaliacéo.
Incluséo dos alunos com deficiéncia na Educagédo Fisica: principais caracteristicas, implicacbes e consideracdes
sobre a pratica de atividades fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas
fisiologicas ao exercicio.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA: 1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geogréfico.
As diversas areas da Geografia. Aplicac6es da Geografia. 2. Cartografia: Meios de orientagdo e de representacao
cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de projecdes. Fusos horérios e escalas. 3. O planeta Terra: origem,
formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composi¢cdo interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre e a
formacdo do solo. 4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificag@o climética. O clima na vida do homem. Os fenémenos climaticos. 5. Os biomas terrestres e as
formagBes vegetais. A questdo ambiental e as relagbes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da
sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Mudancgas climéticas globais. A desertificagdo do mundo. 6. Energia
e meio ambiente. A producdo mundial de energia e a producdo de energia no Brasil. 7. O relevo terrestre: fatores
enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfol6gicos. 8.
O relevo submarino e a morfologia litoranea. 9. Os recursos hidricos e sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares,
lagos e rios: principais caracteristicas. 10. A populacdo mundial e brasileira: aspectos demogréficos, estrutura,
dindmica, migragfes e distribuicdo da populagdo. 11. As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no
mundo. O modo de producgéo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizagdo e seus efeitos sobre o
espagco geografico. A ordem geopolitica e econémica: do pds-segunda guerra aos dias atuais. 12. Mundo
contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. 13. Os conflitos armados no mundo atual. 14. Processo de
urbanizacdo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. 15. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro
natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espaco agrario e os problemas agrarios brasileiros. As
atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servicos. Os transportes e as comunicacgdes. 16. A
organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regifes
brasileiras. A populagdo brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da
populacgdo. 17. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia. Base Nacional Comum
Curricular do Ensino Fundamental.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: PROFESSOR DE HISTORIA

PROGRAMA: 1. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. 2. HISTORIA ANTIGA: o surgimento da
civilizacdo. Civilizacdo Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizacdo Romana. 3. Politica, sociedade e
cultura no periodo Medieval. Modos de producéo na histéria da humanidade. 4. HISTORIA MODERNA: A Expans&o
Maritima Europeia. Revolugdo Comercial. Formagdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e
Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo.
Independéncia dos EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das acdes terroristas no mundo. Os movimentos de
guerrilha. A atual politica norteamericana e a luta contra o terrorismo. 6. HISTORIA CONTEMPORANEA: A
Revolugdo Francesa. Era Napolednica. Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e
Neocolonialismo do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras.
Guerra Fria. Desintegracdo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. 7. HISTORIA DO
BRASIL: Brasil Colonial, aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo
de independéncia. Brasil monéarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano:
Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizacdo. Brasil na Atualidade.
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8. HISTORIA DO RIO GRANDE DO SUL: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial,
periodo republicano. O RS na atualidade. 9. Relacdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes
momentos da Histéria do povo do Mundo e do Brasil. 10. A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas
curriculares para o ensino de Historia para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e
avaliacdo - marcos legais: Lei n® 9.394/1996; Lei n° 10.639/2003; Lei n° 11.645/2008; PCN — Historia 52 a 8?2 série;
MULTIEDUCAGCAO e Orientacdes Curriculares de Historia 2012. 11. Africa e Asia: aspectos geogréaficos politicos,
econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da origem a atualidade. 12. Conflitos no mundo
arabe: confronto entre palestinos e israelenses — passado e presente; resisténcia e lutas pela independéncia das
nacdes africanas; guerras entre as nacdes africanas no periodo pés-colonial. 13. Corpo tedrico conceitual da Historia:
concepcdes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e no¢des temporais; as fontes histdricas.
Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, 0s caminhos para estudar, ensinar e compreender a histéria.
Conceitos de Praticas e propostas pedagogicas, relacionadas ao conteddo de historia. 14. Histéria da América
Espanhola: sociedade, politica e religido das pieses membros: da origem a atualidade. A Conquista do Império
Asteca. A invasdo de Hernan Cortés ao império de Montezuma. Cabildo, Caudilhismo, Descobrimentos Espanhdis.
Ditadura na Argentina (1966-1973). Ditadura no Chile. Encomienda. Governo ditatorial de Hugo Chavez. Guerra do
Uruguai. Guerra hispano-americana. Historia da Argentina. Histéria da Bolivia. Histéria da Coldmbia. Historia da
Venezuela. Historia do Chile. Historia do México. Historia do Paraguai. Histéria do Suriname. Histéria do Uruguai.
Império Mexicano. Independéncia do México. Movimento Zapatista. Nova Amsterda (Nova lorque). Revolugao
Bolivariana. Revolugdo Sandinista. Tratado de Tordesilhas. 15. Historia da RUssia: aspectos geograficos, politicos e
sociais: das origens a atualidade. 16. Histéria do Municipio e sua relagdo com a Histdria do Brasil e do Estado do Rio
grande do Sul. 17. O conflito e a Histéria das Coreias: da origem a atualidade. 18. Didatica e pratica do ensino de
Histdria: andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e processo de formacgéo profissional. 19. Histdria
do oriente médio. A Siria na Antiguidade as Cruzadas. Conflito entre Israel e Palestina. Cruzada das Criancas. Guerra
Ird-Iraque. Questdo da Palestina. Reino de Jerusalém Revolucdo Islamica. Terceira Guerra Arabelsraelense. 20.
Historia do continente Asidtico: da origem & atualidade. Politica, economia, sociedade e rebelido dos paises
membros. China Antiga. Conflitos do Caucaso. Dinastia Ming. Dinastia Qin. Expansionismo Japonés. Guerra Boshin.
Guerra do Vietna. Historia da india. Histéria da Indonésia. Histéria do Tibete. Império Chinés. Império Colonial
Japonés. Indo-europeus. Invasdo japonesa da China. Invaséo japonesa da Unido Soviética. Massacre da Praca da
Paz Celestial. 21. Histéria da politica, economia e religido de Cuba: da origem a atualidade.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA: 1. Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com conjuntos. 2. Conjuntos Numéricos:
Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Opera¢des fundamentais (adi¢éo, subtracao,
multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radicia¢do) propriedades das operacfes, multiplos e divisores, nUmeros primos,
minimo mdaltiplo comum, méximo divisor comum. 3. RazBes e Propor¢cdes — grandezas direta e inversamente
proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de
Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades), sistema monetario
brasileiro. 4. Fun¢des Reais: Ideia de func¢éo, interpretacéo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, fungéo
do 2° grau, funcdo exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma funcao do 2° grau. 5. Calculo
algébrico: Mondmios e polindmios. 6. Equacgdes de 1° e 2° graus, equagdo exponencial e equacgdo logaritmica.
Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incognitas. 7. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 8.
Trigonometria: Raz8es trigonométricas no triangulo retadngulo. Fungdes circulares. Relagdes, identidades e equagbes
trigonométricas. 9. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo. Relacdes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas
aplicacBes. 10. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas, equagao
geral e reduzida da reta; construcdo e interpretacdo grafica; condicdes de paralelismo e perpendicularismo;
interseccdo de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas, equacdo normal e reduzida da circunferéncia;
posicdes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. 10.Geometria Espacial — célculo da area e do volume dos
sélidos geométricos. 11.Matemética Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 12.Anélise Combinatéria e
Probabilidade. 13.Progressfes: Sequéncias numéricas, progressdo aritmética e geométrica. 14.Aplicacdo dos
conteudos acima listados em resolucéo de problemas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: PROFESSOR ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educacdo e Sociedade. 2. O desenvolvimento, direitos e deveres legais da crianca e do
adolescente. 3. Organizacdo do trabalho pedagdgico na escola. 4. Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 5.
Planejamento, curriculo e avaliagdo. 6. Curriculo. 7. Avaliacdo. 8. Teorias educacionais: concepcdes pedagogicas. 9.
Educacdo Ambiental. 10.Sexualidade. 11.Drogas. 12.Fracasso escolar. 13.Inclusdo escolar. 14.Bullying, Escola sem
violéncia, Justica Restaurativa. 15.Educacdo de Jovens e Adultos. 16.0 papel do orientador educacional na escola.
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